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Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

nazwisko i imi¢ pracownika lub innej osoby uprawnione;j data Zozenia wniosku

OSWIADCZENIE
O SYTUACJI RODZINNEJ I MATERIALNEJ ZA ROK ............

w celu ubiegania si¢ o $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Ja, nizej podpisany/podpisana, niniejszym o$§wiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada
powyzej 18, do 26 roku zycia, ksztalcacych sig).

Oswiadczenie o wysokosci dochodow!
Oswiadczam, ze $redni miesieczny dochdd netto na cztonka rodziny? (dochéd roczny netto
podzielony przez 12 m-cy oraz przez liczbe 0os6b w rodzinie) uzyskany w poprzednim roku
kalendarzowym, wyniost (prosze postawié znak X przy odpowiedniej grupie dochodowej):
Q 1 grupa do 2000,00 z1 / 1 os.
Q 2 grupa od 2001,00 do 4000,00 zV/ 1 os.
Q 3 grupa od 4001,00 do 6000,00 z¥/ 1 os.
Q 4 grupa powyzej 6001,00 zt / 1 os.

Oswiadczam, ze dane wskazane przez mnie w niniejszym o$wiadczeniu sa zgodne ze stanem faktycznym,
a zaznaczona przez mnie grupa dochodowa uwzglednia wszystkie dochody czlonkéw rodziny w moim
gospodarstwie domowym. Zobowiazuje¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania Komisji Socjalnej o zmianie mojej sytuacji
rodzinnej i materialnej wskazanej w niniejszym o$wiadczeniu, wplywajacej na zakres i wysoko$¢ Swiadczen z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

................................................

podpis osoby skiadajacej oswiadczenie

W uzasadnionych przypadkach Pracodawca ma prawo dokona¢ kontroli prawdziwosci ztoZzonego o$wiadczenia (wyrok Sadu
Najwyzszego z 08 maja 2002 roku, sygn. akt I PKN 267/2001). Pracownik jest wéwczas zobowigzany do udzielenia
stosownych wyjaénien i dostarczenia dokumentow potwierdzajacych wysokos$¢ dochéd. W razie odmowy Komisja ma prawo
przyznaé $wiadczenie najnizsze.

2 Czlonkami rodziny sg:

1) pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny
zastepczej, dzieci wspotmatzonkéw, rodzenstwo do ukonczenia 18-go roku zycia, a gdy dzieci ksztalcg si¢ — do czasu
ukonczenia nauki, nie dtuzej jednak niz do ukoniczenia 26 roku zycia,

2) malzonkowie pracownikéw oraz bylych pracownikéw — emerytow/rencistéw oraz inne osoby pozostajace w faktycznym
pozyciu, prowadzace wspolne gospodarstwo domowe,

3) rodzice i tesciowie prowadzacych wspélnie z uprawnionym gospodarstwo domowe,

4) osoby wymienione w ppktl), w stosunku do ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopiefi niepelnosprawnosci,
bez wzgledu na wiek.
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Nalezy poda¢ wszystkie dochody (w tym np. umowy o pracg, umowy o dzielo, umowy zlecenie albo innej umowy
o $wiadczenie ustug, alimenty, dochody ze srodkéw U.E. po odliczeniu kosztéw uzyskania, inne dochody nieopodatkowane
w Polsce, itd. ) wszystkich czlonkéw rodziny; Dochody netto to przychody podlegajace opodatkowaniu na podstawie
przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, nalezny podatek
dochodowy, zaptacone skladki na ubezpieczenia spoleczne, niezaliczone do kosztéw uzyskania przychodu oraz zaptacone
skiadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Do dochodu nie wlicza si¢ $wiadczen pomocy materialnej dla uczniéw, dodatkéw dla sierot zupelych, jednorazowych
zapomdg z tytutu urodzenia si¢ dziecka, dodatku z tytutu urodzenia dziecka, pomocy w zakresie dozywiania, zasitkow
pielggnacyjnych, zasitkow okresowych z pomocy spolecznej, jednorazowych swiadczen pienigznych i swiadczen w naturze
z pomocy spotecznej, dodatku mieszkaniowego, dodatku energetycznego, zapomogi pienigznej, o ktérej mowa w przepisach
o zapomodze pienieznej dla niektérych emerytow, rencistow i osob pobierajacych §wiadczenie przedemerytalne albo zasitek
przedemerytalny w 2007 r., $wiadczenia pienigznego i pomocy pienieznej, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia
20 marca 2015 r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej oraz osobach represjonowanych z powodéw politycznych
(Dz. U. poz. 693 i 1220), $wiadczenia wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 11 lutego 2016 . o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci (Dz. U. poz. 195), oraz dodatku wychowawczego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
1. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 22015 1. poz. 332, z péZn. zm.). Do dochodu nie wlicza si¢ réwniez
tzw. $wiadczenia ,,500 +7.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie art. 13 wust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE
L 119/1 2 4.5.2016 1.), dalej RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Komunalnych Zasobow Lokalowych Sp. z 0.0. z siedziba w
Poznaniu przy ul. Matejki 57, 60-770 Poznan

2. Jednostka powotata Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowaé poprzez adres korespondencyjny
wskazany powyzej jak i adres e-mail: iod@zkzl.poznan.pl

3. Pani/ Pana dane osobowe sg przetwarzane do celéw zwigzanych z dzialalnoscia Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w tym w celu realizacji przyshugujacych Pafistwu $wiadczen socjalnych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i art.
9 ust. 2 lit. b RODO w zwiazku z obowiazkiem prawnym natozonym na Administratora ustawa z dnia 04 marca 1994 1.
o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sa upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym nalezy
udostgpni¢ dane osobowe na podstawie przepisdw prawa, a takze te, ktorym dane zostang powierzone do zrealizowania
cel6w przetwarzania.

S. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres nie dluzszy niz jest to niezbgdne
do zrealizowania przystugujacych Pani/Panu $wiadczen socjalnych z ZFSS, a takze przez okres dochodzenia do nich
praw lub roszczef. Po uptywie tego okresu dane osobowe beda przechowywane do celéw archiwizacyjnych przez okres
okreslony przepisami prawa w tym zakresie.

6. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych
przetwarzanie zostala wyrazona przez Panig/Pana zgoda) do innego administratora danych.

7. W sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie podanych danych osobowych narusza przepisy RODO posiada Pan/Pani
prawo do wniesienie skargi do organu nadzorczego w Polsce — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Nie przekazujemy Pani/Pana danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy — to jest do panstw trzecich.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen socjalnych finansowanych
z ZFSS. Odmowa podania danych spowoduje niemozno$¢ przyznania $wiadczenia z ZFS$S.

................................................

podpis osoby skladajacej oswiadczenie



