*7kz|

Zarzad Komunalnych Zasob6éw Lokalowych sp. z 0.0.

Poznat, dnia 25.01.2019 r.
DOA.201.3-2/2019

Wszyscy Wykonawcy

Dotyczy: przetargn nieograniczonege na $wiadczenie uslug medycznych na rzecz
pracownikéow Zarzgdu Komunalnych Zasebéw Lokalowych sp. z o.0.

Zarzagd Komunalnych Zasobéw Lokalowych sp. z 0.0. zgodnie z art. 38 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986, dalej Ustawa) informuje,
iz w zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego
na $wiadczenie uslug medycznych na rzecz pracownikéw Zarzadu Komunalnych Zasobow
Lokalowych sp. z 0.0. wpiynely od Wykonawcéw zapytania o nastepujacej tresci:

Pytanie 1
Wykonawca wnosi o zmiang terminu skladania ofert.
Odpowiedz 1
Zamawiajacy informuje, ze zmienit w dniu 22.01.2019 r. termin skladania ofert na dzien
31.01.2019 r. Stesowna informacja zostala zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego,
jak réwniez dokonano zmiany ogloszenia o zaméwieniu w powyzszym zakresie.

Pytanie 2
SIWZ pkt. 3, 3) strona 2 — Wykonawca prosi o potwierdzenie, ze wsréd pracownikéw
Zamawiajacego na stanowiskach narazonych na prace na wysokosci do oraz powyzej 3 m pracuje
277 pracownikéw?
Odpowiedz 2
Zamawiajacy potwierdza, Ze wg stanu na dzient 31.12.2018 r. na stanowiskach narazonych na prace
na wysokosci do 3 m pracuje 277 pracownikéw, w tym powyzej 3 m pracuje 41 0s6b.

Pytanie 3
Zalacznik nr 1, Formularz ofertowy, B — Cena oferty brutto — Wykonawca prosi o informacje jak
ma zosta¢ przeliczona cena oferty brutto? Czy ma to byé zsumowana warto$¢ ceny jednostkowej
pakietu ustug medycznych nr 1 i pakietu ustug medycznych numer 2 a nastepnie pomnozona przez
liczbg 11 miesigcy i pomnozona przez liczbg 277 pracownikow?
Odpowiedz 3
1) Zamawiajacy, dziatajgc na podstawie art. 38 ust. 4a pkt 1 Ustawy, dokonuje modyfikacji pkt
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2)

3)

12 SIWZ (str. 11) poprzez nadanie mu nowego nastepujgcego brzmienia:

»Wymagany termin wykonania zamowienia: 12 miesigcy liczgc od dnia zawarcia umowy, nie
wczesniej niz od I marca 2019 r.”.

Zamawiajacy, dzialajac na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy, dokonuje modyfikacji tresci pkt 3.3
SIWZ w czgsci znajdujacej si¢ na stronie 3 SIWZ poprzez nadanie tej czesci nowego
nastgpujgcego brzmienia:

» Zamawiagjgcy wymaga podania przez Wykonawce jednostkowej ceny za Pakiet ustug
medycznych dla jednego czlonka rodziny pracownika oraz jednostkowej ceny za Pakiet ustug
medycznych dla dwéch i wigcej czlonkéw rodziny pracownika (izw. ,Pakiet rodzinny”),
niezaleinie od ilosci zgloszonych w tym pakiecie czlonkow rodziny.

UWAGA: Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla jednego czlonka rodziny
pracownika oraz cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla dwdch i wigcej czlonkdw
rodziny pracownika (tzw. ,, Pakiet rodzinny”), niezaleznie od ilosci zgtoszonych w tym pakiecie
czlonkow rodziny stanowiq jedne z kryteriow oceny ofert. ”

Zamawiajacy, dzialajac na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy, dokonuje modyfikacji tresci pkt
20.2 SIWZ (str. 18) poprzez nadanie mu nowego nastepujgcego brzmienia:

»Cena oferty musi uwzgledniaé wszystkie zobowigzania wynikajgce z umowy tj. wszystkie

koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia oraz warunkami SIWZ iuwzgledniaé

caly zakres przedmiotu zamowienia. Do wyliczenia lgcznej ceny oferty nalezy przyjgé:

a) liczbe 277 pracownikéw — przy obliczaniu lgcznej ceny za Pakiet ustug medycznych nr 1,

b) liczbe 277 pracownikéw — przy obliczaniu tgcznej ceny za Pakiet ustug medycznych nr 2,

c) liczbg 21 0s6b — przy obliczaniu Igcznej ceny za Pakiet ustug medycznych nr 2 dla jednego
cztonka rodziny pracownika,

d) liczbe 15 oséb — przy obliczaniu tqcznej ceny za Pakiet ustug medycznych nr 2 dla tzw.
., Pakietu rodzinnego ”.

Jednoczesnie zamawiajqcy zastrzega, ze podane wyzej iloSci nalezy traktowaé wylqgcznie jakos
orientacyjne. Zamawiajgcy nie jest w Stanie zapewnié, jaka faktycznie ilosé pracownikéw
zadeklaruje cheé korzystania z dodatkowych pakietow dla cztonkéw rodzin. Zamawiajgcy zastrzega
sobie mozliwo$¢ zgloszenia w kazdym momencie dodatkowych 0séb do korzystania z pakietéw dla
czlonkow rodzin w ramach zaoferowanych przez Wykonawce w ofercie stawek. ”

4)

Zamawiajacy, dzialajac na podstawie art. 38 ust. 4a pkt 1 Ustawy, dokonuje modyfikacji pkt
22 SIWZ (str. 20) poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:

»22. Kryteria oceny ofert:



Przy ocenie oferty uwzgledniane bedq nastepujgce kryteria okreslone maksymalnymi
wartosciami punktowymi:

L Cena brutto oferty (C) — max 70 pkt

II. Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla jednego czionka rodziny (C1) — max. 15
pkt

I Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla dwdch i wiecej cztonkéw rodziny (tzw.
. Pakiet rodzinny”), niezaleznie od ilosci zgtoszonych cztonkéw (C2) — max 5 pkt

. llos¢ placéwek swiadczgcych ustuge (przychodnie + centra diagnostyczne) (P) — max 10 pkt.

Sposob przyznawania punktow:

1. C- cena ofertowa brutto

Cena najnizsza sposrod ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu

C= x100x 0, 70 = max 70 pkt.
Cena oferty sprawdzanej (brutto)

Gdzie:

C- ilo$¢ punktow oferty badanej w kryterium cena ofertowa

1. CI - Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla jednego cztonka rodziny

Cena najnizsza sposrod ofert
niepodlegajqgcych odrzuceniu

Cl = x100x 0, 15 = max 15 pkt
Cena oferty sprawdzanej (brutto)

Gdzie:

CI- ilo$¢ punktéw oferty badanej w kryterium Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych
dla jednego czlonka rodziny

II. C2 - Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla dwéch i wiecej czlonkow
rodziny (tzw. ,, Pakiet rodzinny”), niezaleinie od ilosci zgloszonych cztonkow
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Cena najnizsza sposrdd ofert
niepodlegajgcych odrzuceniu

C2= x100x 0, 05 = max 5 pkt
Cena oferty sprawdzanej (brutto)

Gdzie:

C2- Cena jednostkowa za Pakiet ustug medycznych dla dwdch i wigcej cztonkow rodziny (tzw.
,, Pakiet rodzinny”), niezaleznie od ilosci zgloszonych cztonkéw

II. P- Ilosé placowek swiadczgcych ustuge (przychodnie + centra diagnostyczne)
1. do 5 placéwek — 0 pkt.
2. 6-10 placowek — 5 pkt.
3. 11 iwiegcej placowek — 10 pkt.

5) Zamawiajacy, dzialajgc na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy, dokonuje modyfikacji pkt 22.1
SIWZ (str. 20) poprzez nadanie mu nowego nast¢pujgcego brzmienia:

»Za najkorzysiniejszq zostanie uznana oferta (sposrod wszystkich zlozomych w pestgpowaniu ofert
niepodlegajqcych  odrzuceniu),  ktéra  otrzyma  najwigkszq  lgczng  liczbe  punktéw
w poszczegolnych kryteriach oceny ofert (C +C1+ C2 + P)”

6) Zamawiajacy modyfikuje tre$é § 2 ust. 4 Istotnych Postanowien Umowy poprzez nadanie mu
nowego nastepujgcego brzmienia:

» Wykonawca - w zwigzku z realizacjq przedmiotu umowy i na jej podstawie - zaoferuje
pracownikom Zamawiajgcego indywidualng mozliwos¢ S$wiadczenia kompleksowych ustug
medycznych dla czlonkéw najblizszej rodziny pracownika (wspétmatzonek lub partner oraz
dzieci pracownika do 25 roku Zycia uczqce sig, nie pozostajgce w zwigzku maltzeriskim) w
ramach Pakietu dla jednego ctlonka rodziny oraz Pakietu dla dwdch i wiecej cilonkow
rodziny (tzw. ,,Pakiet rodzinny”), niezaletnie od ilosci zgtoszonych w tym pakiecie czlonkow
rodziny. Zakres oraz czas trwania powyzszych Swiadczevi medycznych dla czlonkéw rodziny
Jjest tozsamy z zakresem $wiadczen: dla pracownika okreslonym w przedmiocie zamdéwienia jako
zakres ustug medycznych nr 2 oraz czasem trwania niniejszej umowy, z tym ze proponowany
przez Wykonawce pakiet dla czlonkéw rodzinny obejmowaé ma ponadto ustugi lekarzy:
pediatry, chirurga dzieciecego, laryngologa dziecigcego, ortopedy dziecigcego, neurologa
dziecigcego.

7) Zamawiajacy modyfikuje tres¢ § 5 Istotnych Postanowien Umowy poprzez nadanie mu
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nowego nastepujgcego brzmienia:
»§ 5. Wynagrodzenie

1. Lqcznie wynagrodzenie przystugujgce Wykonawcy za caly okres obowigzywania umowy nie moze

przekroczyé kwoty ... ........... zt brutto (stownie: .................. z}).

2. Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za Pakiet ustug medycznych nr 1 wynosi .............c........ zt
brutto dla jednego pracownika (stownie: ..................... zlotych).

3. Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za Pakiet ustug medycznych nr 2 wynosi ...................... zt
brutto dla jednego pracownika (stownie: .................... zlotych).

4. Miesigczne jednostkowe wynagrodzenie Wykonawcy za Pakiet ustug medycznych nr 2 dla jednego
czlonka rodziny pracownika wynosi ..................... zl brutto (slownie: ... .....................zotych).

3. Miesigczne jednostkowe wynagrodzenie Wykonawcy za Pakiet ustug medycznych nr 2 dla dwéch i
wigcej czlonkow rodziny pracownika (tzw. ,, Pakiet Rodzinny”), niezalesnie od ilosci zgloszonych
czionkéw rodziny wynosi ... ..................zl brutto (slownie: .........................zlotych).

6. Lqgczne wynagrodzenie miesigczne Wykonawcy stanowié¢ bedzie suma iloczynu liczby pracownikéw
Zamawiajgcego wedfug stanu zatrudnienia na pierwszy dzier kazdego miesigca kalendarzowego
oraz stawek okreslonych w ust. 2 oraz 3, iloczynu liczby zdeklarowanych pracownikéw do pakietu
ustug medycznych nr 2 dla jednego cztonka rodziny pracownika i stawki okreslonej w ust. 4 oraz
iloczynu zdeklarowanych pracownikow do ustug medycznych nr 2 dla dwich i wiecej cztonkéw
rodziny pracownika, niezaleznie od ilosci zgloszonych czlonkow rodziny i stawki okreslonej w ust. 5.

7. Wynagrodzenie platne bedzie miesigcznie z dotu, na podstawie faktur VAT wystawionych przez
Wykonawce i przedlozonych Zamawiajgcemu.

8. Wynagrodzenie bedzie platne przelewem na podany przez Wykonawce rachunek bankowy
w terminie 14 dni od daty przedlozenia faktury Zamawiajgcemu,

9. Stawki okreslone w niniejszej umowie nie mogq ulec zmianie w trakcie trwania umowy.

8) Zamawiajacy modyfikuje tres¢ § 7 Istotnych Postanowieii Umowy poprzez nadanie mu
nowego nastepujacego brzmienia:

» Umowa zawarta zostaje na czas okreslony 12 miesigcy liczgc od dnia podpisania umowy, 1j. do dnia

»

Majac na wzgledzie tres¢ powyzszych modyfikacji, Zamawiajacy wyjasnia, ze laczng cene oferty
brutto nalezy obliczy¢ jako sume¢ iloczynéw wartosci cen jednostkowych za poszczegdlne pakiety
ustug medycznych (nr 1, nr 2, nr 2 dla 1 czlonka rodziny pracownika, nr 2 dla tzw. ,pakietu
rodzinnego”)oraz wskazanej do wyliczen przez Zamawiajacego w zmienionym jak powyzej pkt
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20.2 SIWZ ilosci pracownikow/oséb przy poszczegdlnych pakietach. Otrzymang warto$é nalezy
pomnozy¢ przez 12 miesigcy.

Pytanie 4
SIWZ punkt 3.4.3 strona 7 ; SIWZ punkt 3.3; Zalgcznik nr 9 Umowa par. 2 pkt. 4 —
Wykonawca prosi o potwierdzenie czy laryngolog dziecigcy ma si¢ znalezé w zakresie zgodnie z
pkt. 3.3. SIWZ czy ma go nie by¢ w zakresie zgodnie z 3.4.3 SIWZ oraz Trescig umowy w par. 2
pkt. 4?7
Odpowiedz 4

Zamawiajacy wyjasnia, Zze zgodnie z trescig pkt 3.3 SIWZ laryngolog dzieciecy ma réwniez znalezé
si¢ w zakresie $wiadczen ushug medycznych dla czlonkéw rodziny pracownika. Zamawiajacy
doprecyzowat stosowny zapis w IPU w odpowiedzi udzielonej na pytanie nr 3.

Pytanie 5
SIWZ punkt 3.3 - Wykonawca prosi o informacjg, czy poprawnie interpretuje zapis dotyczacy
80% ceny, ze cena za pakiet ustug medycznych dla jednego czionka rodziny pracownika nie moze
by¢ wyzsza od jednostkowej ceny w pakiecie 27
Odpowiedz 5
Zamawiajacy zmodyfikowal tres¢ pkt 3.3. SIWZ w tym zakresie. Patrz odpowiedZ na pytanie nr 3.

Pytanie 6
SIWZ punkt 3.3 — Wykonawca prosi o informacje czy oferte dotyczaca $wiadczenia
indywidualnych kompleksowych ustug medycznych dla cztonkéw najblizszej rodziny pracownika
ma przedstawi¢ na dodatkowym dokumencie sporzadzonym przez Wykonawce czy Zamawiajacy
dostarczy zmodyfikowany formularz ofertowy?
Odpowiedz 6

Patrz odpowiedZ na pytanie nr 3. Zamawiajacy wymaga, by Wykonawca skalkulowal cene
dotyczacg Swiadczenia indywidualnych kompleksowych ustug medycznych dla czionkéw
najblizszej rodziny pracownika w lacznej cenie brutto oferty podanej w formularzu ofertowym W
zwigzku z dokonanymi modyfikacjami tresci SIWZ opisanymi w odpowiedzi na pytanie nr 3,
Zamawiajgcy modyfikuje rowniez tre§¢ formularza ofertowego, ktérego nowy wzér zamieszcza na
stronie internetowej.

Pytanie 7
Zalgcznik nr 5 — Wykaz wykonanych w ciggu ostatnich trzech lat ustug — Wykonawca prosi o
potwierdzenie, ze w kolumnie ,, Warto$¢” nalezy poda¢ warto$é kontraktu za ostatnich 12 miesiecy
Odpowiedz 7
W kolumnie ,,Warto$¢” nalezy poda¢ warto§¢ danego kontraktu/umowy dotyczacej $wiadczenia
ustugi.



Pytanie 8

Zalaceznik nr 9 do SIWZ § 1 ust. 6 wzoru umowy - Wykonawca zwraca si¢ o potwierdzenie, czy
pojecie ,placowki $wiadczace ustugi (przychodnie + centra diagnostyczne) stanowi¢ majg
wylgcznie placéwki wlasne Wykonawcy czy takze placowki wspodtpracujgce z Wykonawca.
W przypadku, jezeli pojecie oznacza wylacznie placéwki wlasne Wykonawcy, Wykonawca zwraca
si¢ z prosba o zmiang postanowienia poprzez nadanie mu nastgpujgcego brzmienia: ,, Wykonawca
oswiadcza, ze posiada [*] placéwek $wiadczacych ustuge (przychodnie + centra diagnostyczne), tj.
[*] placowek wlasnych oraz [+] placéwek wspdipracujacych.”

Odpowiedz 8
Pojecie ,,placowki swiadczace ustugi (przychodnie + centra diagnostyczne) stanowi¢ moga réwniez
placdwki wspotpracujace.

Pytanie 9
Zalacznik nr 9 do SIWZ § 2 ust. 3 wzoru umowy - Wykonawca wskazuje zasadno$é
doprecyzowania postanowienia poprzez nadanie mu brzmienia:
»W trakcie trwania Umowy Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwiekszenia
liczby pracownikéw, jednakze nie wigcej niz o 10% wzgledem liczby pracownikéw zgloszonych do
opieki w pierwszym miesigcu obowigzywania Umowy.

Odpowiedz 9

Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy 1 akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 10
Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 4 ust. 1 pkt 3 wzoru umowy - Wykonawca zwraca si¢c z prosba
o doprecyzowanie postanowienia w nastgpujgcy sposéb:
»3. Prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaswiadczen w dwodch egzemplarzach,
przy czym jeden egzemplarz zaswiadczenia przekazywany bedzie pracownikowi, a drugi, za
posrednictwem pracownika — Zamawiajacemu, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia
¢.)”
UZASADNIENIE: Zmiana okreéla spos6b przekazywania dokumentacji medyczne;j.

Odpowiedz 10

Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 11
Zalacznik nr 9 do SIWZ § 6 ust. 1 lit. b wzoru umowy- Wykonawca zwraca si¢ z prosbg o
uszczegdlowienie postanowienie wedlug ponizszej propozycii:
,»W razie nienalezytego wykonania ustugi (innego niz opodznienie) stanowiacej przedmiot umowy,
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu, po bezskutecznym uplywie dodatkowego terminu
wyznaczonego Wykonawey celem ponownego wykonania ustugi, nie krétszego niz 5 dni, 5%
wynagrodzenia umownego brutto (...).”
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Odpowiedz 11
Zamawiajacy zgadza si¢ na ponizsze uszczegolowienie:
»W razie nienalezytego wykonania ustugi (innego niz opéznienie) stanowiacej przedmiot umowy,
Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu, po bezskutecznym uplywie dodatkowego terminu
wyznaczonego Wykonawcy celem ponownego wykonania ustugi, nie dluzszego niz 5 dni, 5%
wynagrodzenia umownego brutto (...).”

Pytanie 12

Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 6 ust. 1 lit. d wzoru umowy- Wykonawca wskazuje na koniecznosé
doprecyzowania tego postanowienia zgodnie z ponizszym:
»za niezatrudnienie os6b, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 umowy w wysokosci 500,00 zt brutto
(stownie: pigcset zlotych), za kazda z oséb wykonujaca ustugi objete przedmiotem zamdéwienia
1 zatrudniong sprzecznie z § 10 umowy.”

Odpowiedz 12
Zamawiajacy, dziatajac na podstawie art. 38 ust. 4 Ustawy, dokonuje modyfikacji tresci pkt 11
SIWZ (str. 9-11) poprzez nadanie mu nowego nastepujacego brzmienia:
» Zamawiajqcy nie stawia wymogu okreslonego w art. 29 ust. 3 a Ustawy”

W zwigzku z powyzsza modyfikacja, Zamawiajacy odstgpuje od wymogu zatrudnienia na umowe o
pracg zawartego w § 10 Istotnych Postanowienn Umowy i dokonuje w zwiazku z tym odpowiednich
korekt w Istotnych Postanowieniach Umowy:

- wykresla si¢ § 10 i w zwigzku z tym przenumerowane zostajag odpowiednio kolejne paragrafy w
ten sposéb, ze dotychczasowy § 11 staje si¢ § 10, § 12 staje sie § 11 itd.,

- wykre$la sie tre$¢ § 6 ust. 1 lit. d).

Pytanie 13
Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 7 wzoru umewy- Wykonawca zwraca si¢ z prosba o dodanie ust. 4
w brzmieniu:
4. ,Oswiadczenie o rozwigzaniu lub wypowiedzeniu Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej,
pod rygorem niewaznosci.”
Odpowiedz 13
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 14
Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 10 ust. 1 wzoru umowy - Wykonawca zwraca sig z prosba o:
i. niestosowanie postanowiefi § 10 ust.1 w stosunku do podwykonawcéw.
ii. zmiang postanowienia poprzez nadania mu nastepujgcego brzmienia:
»Na podstawie art. 29 ust. 3 a Ustawy Pzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce
na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych ustugi objete przedmiotem zamoéwienia



z wylaczeniem oséb wykonujacych zawdod medyczny, w szczegdlnosci lekarzy, ratownikow
medycznych, pielegniarek, rehabilitantow, fizjoterapeutow oraz kierowcow (...).”
UZASADNIENIE: ad. i.: Wykonawca nie ma wptywu na forme zatrudnienia pracownik6w przez
podwykonawcow; ad. ii: Co do zasady wszystkie osoby wykonujace zawdéd medyczny majg
swobode¢ wyboru formy dzialalnosci. Wiele os6b wykonuje zawod w ramach wiasnej dziatalnosci
gospodarczej, co odzwierciedla propozycja Wykonawcy.

Odpowiedz 14
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 12.

Pytanie 15

Zalacznik nr 9 do SIWZ § 10 ust. 3 wzoru umewy- Wykonawca zwraca si¢ z prosba o usunigcie
obowigzku przedstawiania wykazu osdb, w ten sposob, ze postanowienie otrzyma brzmienie:
»Wykonawca zobowigzany jest przed podpisaniem umowy (...) i o$wiadczeniem o niezaleganiu
z wyplatg wynagrodzenia na dzien zlozenia o§wiadczenia.”
UZASADNIENIE: Zmiana wynika z koniecznosci dostosowania postanowienia do wymogdw
zwigzanych z ochrong danych osobowych. Ponadto obowigzek przedstawiania wykazu os6b bytby
nadmiernie utrudniony ze wzgledow technicznych i organizacyjnych.

Qdpowiedz 15
Patrz odpowiedz na pytanie nr 12.

Pytanie 16
Zalgeznik nr 9 do SIWZ § 10 ust. 5 lit. ,,b” i ,,d” wzoru umowy - Wykonawca zwraca si¢
z prosba o usunigcie obowigzku przedstawiania kopii uméw o prace oraz kopii potwierdzajgcych
zgloszenie pracownika do ubezpieczen spotecznych. Zmiana wynika z koniecznosci dostosowania
postanowienia do wymogoéw zwiazanych z ochrong danych osobowych. Ponadto obowigzek
przedstawiania wykazu os6b bylby nadmiernie utrudniony z uwagi na liczbe oséb zatrudnionych
przez Wykonawce i uczestniczacych- w szerokim znaczeniu- w realizacji przedmiotu umowy.
Odpowiedz 16
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 12.

Pytanie 17
Zalacznik nr 9 do SIWZ § 19 ust. 2 wzoru umoewy - Wykonawca zwraca si¢ o zmiang
postanowienia poprzez nadanie mu brzmienia:
,» Wszelkie spory wynikle na tle realizacji postanowien niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez
sad wlasciwy dla siedziby powoda.”
Odpowiedz 17
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.
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Pytanie 18
Zalacznik nr 9 do SIWZ § 19 ust. 3 wzoru umowy- Wykonawca zwraca si¢ o zmiang
postanowienia poprzez nadanie mu brzmienia:
»Cesja wierzytelnodci przystugujacych Stronie z tytutu niniejszej Umowy, dla swej waznosci,
wymaga uprzedniej, pisemnej zgody drugiej Strony.
Odpowiedz 18
Zamawiajgcy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 19
Zalgeznik nr 9 do SIWZ § 1 ust. 8 wzoru umowy - Wykonawca zwraca si¢ z prosba
0 potwierdzenie, Ze placowki medyczne wspélpracujace z Wykonawcg na podstawie statych umow
0 wspolpracy nie stanowig ,,Podwykonawcow” w rozumieniu postanowief niniejszej umowy
i przepisdw ustawy Pzp. Tym samym Wykonawca, powierzajac tym placéwkom cze$é ustug
medycznych, nie jest zobowigzany do wykazywania ich, jako podwykonawcéw i o$wiadczania
0 powierzeniu podwykonawcom czesci prac (§ 1 ust. 8 wzoru umowy).
Odpowiedz 19

Zamawiajgcy nie dopuszcza takiego rozumowania. Je§li Wykonawca powierza cze$é ushig
medycznych innym placéwkom jest zwany dalej ,,Podwykonawca”, tym samym jest zobowiazany
do wykazania ich, jako podwykonawcow i oswiadczania ¢ powierzeniu podwykonawcom czesci
prac.

Pytanie 20

Zalacznik nr 9 do SIWZ § 2 ust. 2 wzoru umowy Wykonawca wnosi o modyfikacje zapisu przez
dodanie ,,lit. A” o tre$ci”
»Za badania wstgpne z zakresu medycyny pracy wykonane na rzecz oséb, ktére nie zostaly
zatrudnione u Zamawiajgcego i tym samym nie zostaly wymienione w Wykazie Pacjentéw
w terminie do trzech miesigcy od dnia wystawienia zaswiadczenia, Zamawiajacy zaplaci
Wykonawey wynagrodzenie na podstawie faktury VAT wystawionej Zamawiajacemu, zgodnie
z cenami jednostkowymi netto zawartymi w cenniku Swiadczefi stanowigcym Zatacznik .... do
Umowy (,,Cennik Swiadczei”). Przed wystawieniem faktury Wykonawca prze$le Zamawiajgcemu
pocztg elektroniczng na adres wskazany w pkt.... w sposob umozliwiajacy zabezpieczenie hastem,
imienny wykaz oséb, ktérym zostaly wykonane badania wstepne, zgodnie ze wzorem stanowigcym
Zalgcznik...... ”

Odpowiedz 20
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na modyfikacje § 2 ust. 2 IPU. Jednakze zapis tej tresci zostanie
wprowadzony, zgodnie z udzielong odpowiedzig na pytanie nr 26, w § 5 IPU.
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Pytanie 21

Zalacznik nr 9 do SIWZ § 2 ust. 4 Czy Zamawiajacy wyraza zgode na dodanie w § 2 ust. 4 zdania
0 nastgpujacej tresci: ,,Uslugi medyczne na rzecz czlonkdw najblizszej rodziny pracownikow
w ramach tzw. pakietu dla cztonka rodziny beda realizowane na podstawie niniejszej umowy.”
Jednoczesnie Wykonawca prosi o uwzglednienie w § 5 umowy wynagrodzenia Wykonawcy za
Pakiet dla czlonka rodziny.”

Odpowiedz 21
Patrz odpowiedZz na pytanie nr 3.
Zamawiajacy wyraza rowniez zgode na dodanie w § 2 ust. 4 zdania o nastgpujacej tresci: ,,Ushugi
medyczne na rzecz czlonkéw najblizszej rodziny pracownikéw w ramach tzw. pakietu dla
cztonka/cztonkéw rodziny bedg realizowane na podstawie niniejszej umowy.”

Pytanie 22
Zaigeznik nr 9 do SIWZ § 2 ust. 4 Wykonawca prosi o potwierdzenie, ze przez zapis ,,(...)
indywidualna mozliwos¢ $wiadczenia kompleksowych uslug  medycznych...”rozumie
przedstawienie w ofercie doplaty za czionka rodziny w ramach pakietu rodzinnego i/lub
partnerskiego zas koszt doplaty bedzie pokrywany z pensji pracownika. Tym samym Wykonawca
rozumie, ze Zamawiajacy bedzie zajmowal si¢ cze$cia administracyjna (np.. przesylanie list
wszystkich oséb uprawnionych w tym czlonkéw rodzin objetych $wiadczeniami). Wykonawca
natomiast bedzie zobligowany na fakturze wykaza¢ odrgbne ilo$¢ osob, ktére zostaly wpisane na
liste uprawnionych w ramach pakietu partnerskiego i rodzinnego.
Odpowiedz 22

Tak, Zamawiajgcy bedzie zajmowal si¢ czeéciag administracyjng, natomiast wykonawca bedzie
zobligowany na fakturze wykaza¢ odrebne ilo$é 0sob, ktére zostaly wpisane na liste uprawnionych
w ramach pakietu ustug medycznych dla 1 czlonka rodziny oraz pakietu ustlug medycznych dla 2 i
wiccej cztonk6éw rodziny (tzw. ,,Pakiet rodzinny™).

Pytanie 23
Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 3 wzoru umowy ust. 2 wykonawca prosi po potwierdzenie, ze
Zamawiajacy bedzie korzystal z wzoru skierowania funkcjonujgcego u Wykonawcey lub zezwoli
Wykonawcey na umieszczenie swojego Logo na skierowaniu Zamawiajgcego o ile skierowanie
Zamawiajgcego spelnia wszelkie normy regulowane rozporzadzeniem Ministra Zdrowia.
Odpowiedz 23

Tak, Zamawiajacy bedzie korzystal z wzoru skierowania funkcjonujacego u Wykonawcy lub
zezwoli Wykonawcy na umieszczenie swojego Logo na skierowaniu Zamawiajgcego o ile
skierowanie Zamawiajacego spelnia wszelkie normy regulowane rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia
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Pytanie 24
Zalgeznik nr 9 do SIWZ Wykonawca zwraca si¢ z pro$bg o dodanie do § 3 wzoru umowy ust. 3
w brzmieniu:
,» Wzor skierowania, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 stanowi Zalgcznik nr [+] do umowy.”
Odpowiedz 24
Zamawiajgcy przychyla si¢ do wniosku Wykonawey i akceptuje zaproponowany zapis

Pytanie 25

Zalgcznik nr 9 do SIWZ § 5 ust. 4 Wykonawca wnioskuje o zmiane zapisu w celu
doprecyzowania formy wspdlpracy majacej wptyw na rozliczenie.
Proponowany zapis: ,, £.3czne wynagrodzenie miesigczne Wykonawcy stanowié bedzie iloczyn
liczby os6b uprawnionych wykazanych przez Zamawiajacego na licie oséb uprawnionych oraz
stawek okre$lonych w ust. 2 oraz 3.

Odpowiedz 25
Patrz odpowiedz na pytanie nr 3.

Pytanie 26
Zalgcznik nr 9 do SIWZ § § str. 4-5 Czy Zleceniodawca zgodzi si¢ na dodanie zapisu do umowy:
"A) Zamawiajacy zleca Wykonawcy udzielanie Swiadczeft w ramach dostgpnych Zakres6w na
rzecz Pacjentow, ktorych dane zostang przekazane Zleceniobiorcy najpézniej do 25 dnia miesigca
poprzedzajgcego miesige wejscia w zycie Umowy, zgodnie ze wzorem funkcjonujgcym
u Wykonawcy stanowiacy Zatacznik... i Zatgcznik... do Umowy, z zastrzezeniem
B) Za badania wstgpne z zakresu medycyny pracy wykonane na rzecz osdb, ktdre nie zostaly
zatrudnione u zamawiajgcego i tym samym nie zostaly wymienione w Wykazie Pacjentéw/ listy
0s6b uprawnionych w terminie do trzech miesiccy od dnia wystawienia za§wiadczenia,
Zamawiajgcy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie na podstawie faktury VAT wystawionej
Zamawiajacemu, zgodnie z cenami jednostkowymi netto zawartymi w cenniku Swiadczen
stanowigeym Zatacznik ... do Umowy (,Cennik Swiadcze”). Przed wystawieniem faktury
Wykonawca przesle Zamawiajgcemu pocztg elektroniczng na adres wskazany w pkt. ...., w sposéb
umozliwiajgcy zabezpieczenie hastem, imienny wykaz oséb, ktérym zostaly wykonane badania
wstepne, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik .... do Umowy
C). Aktualizacji Wykazu Pacjentow/ list 0s6b uprawnionych, o ktérym mowa w § 5 ust. 4 lit. A
oraz przypisanych im Zakreséw, poprzez przestanie droga e-mailowa (na adres e-mail:
............... ), W pliku Excel (xls) zabezpieczonym hastem, aktualnego wykazu pracownikow
uprawnionych do Swiadczei medycyny pracy zgodnie z wzorem zawartym w Zalaczniku ... oraz
aktualnego Wykazu Pacjentéw/list 0s6b uprawnionych do Swiadczen dodatkowych zgodnie
z wzorem stanowigcym Zatgcznik ...., do 25. dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, od ktérego
Pacjenci majg zosta¢ objeci danym Zakresem. W przypadku braku aktualizacji Wykazu Pacjentow/
listy os6b uprawnionych do ostatniego dnia miesigca, w ktérym powinna ona wplynaé,
Zleceniobiorca przyjmie za aktualny ostatni otrzymany od Zleceniodawcy Wykaz Pacjentow/ lista
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0s6b uprawnionych. Zleceniodawca moze dokona¢ modyfikacji przekazanego Wykazu Pacjentéw/
listy os6b uprawnionych do 5 dnia miesigca, w ktérym wykonywane sa Swiadczenia. W takim
przypadku Zleceniobiorca zachowuje prawo do naliczenia wynagrodzenia za pelny miesigc.
Usunigcie pracownika lub osoby uprawnionej z Wykazu Pacjentéw / listy oséb uprawnionych
mozliwe jest tylko w przypadkach okreslonych w niniejszym lit. D. ;
D) wykresli¢ z Wykazu Pacjentdw/ listy 0s6b uprawnionych Czlonka rodziny pracownika bedacego
jego dzieckiem lub dzieckiem jego malzonka lub partnera Zzyciowego, w terminie do kofca
miesigca, w ktorym taki Czlonek rodziny ukonczyl 25 rok zycia, chyba, ze Wykonawca wyrazi
pisemna zgode na kontynuowanie udzielania Swiadczen dodatkowych. W przypadku wyrazenia
zgody przez Wykonawce, wynagrodzenie z tytulu udzielania Swiadczen dodatkowych takiemu
Pacjentowi bedzie nalezne w wysokosci jak za Cztonka rodziny bedacego matzonkiem.”
Odpowiedz 26
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 27
Zalacznik nr 9 do SIWZ §5 str. 4-5 Czy Zamawiajacy zgodzi si¢ na dodanie zapisu do umowy,
jako kolejne ustepy:
8.W przypadku opodznienia w dokonywaniu platnosci za wykonanie przez Wykonawce
Swiadczenia, Wykonawcy przystuguja odsetki ustawowe za opdznienie w transakcjach
handlowych.
9. W przypadku zaleglosci w dokonywaniu platnosci, wplacone przez Zamawiajacego kwoty w
pierwszej kolejnosci zalicza si¢ na poczet odsetek i platnosci najwczesniej wymagalnych.
10. W przypadku braku wplaty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w terminie wymagalnosci
Wykonawca ma prawo wstrzymaé wykonywanie Swiadczen na rzecz Zamawiajacego.
Odpowiedz 27

Zleceniodawca wyraza zgode na dodanie nast¢pujacych zapisow w § 5 do umowy:

8. W przypadku zaleglosci w dokonywaniu platnosci, wplacone przez Zamawiajacego kwoty w
pierwszej kolejnosci zalicza si¢ na poczet odsetek i ptatnosci najwczesniej wymagalnych.

9. W przypadku braku wplaty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w terminie wymagalnodci
Wykonawca ma prawo wstrzymaé wykonywanie Swiadczen na rzecz Zamawiajacego.

Pytanie 28

Zalgeznik nr 9 do SIWZ §12 str. 9 Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na zmiang¢ zapisu:
1.Wykonawca bedzie przetwarzal powierzone na podstawie Umowy dane Zamawiajgcego oraz
pracownikow Zamawiajgcego wylacznie w celu wykonania przedmiotu zamowienia. Dane typu:
imion, nazwisk, nr PESEL, daty urodzenia, plci, adresdw zamieszkania, nr telefonu, adreséw poczty
elektroniczne;.

Odpowiedz 28
Zamawiajgcy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis

13

5 YV Alt



Pytanie 29
Zalacznik nr 9 do SIWZ §11-16 i §18 str. 9-11 Czy Zamawiajacy wyrazi zgode na zmiany zapisu
w wskazanych paragrafach w nastepujacy sposdb:
»Wykonawca o$wiadcza, ze jako podmiot wykonujacy dziatalnosé¢ lecznicza, bedzie przetwarzal
dane osobowe w celu udzielania $wiadczen zdrowotnych, dokonywania rozliczen z tego tytutu oraz
prowadzenia, przechowywania i udostgpniania dokumentacji medycznej, na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej, ustawy z dnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta i ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o shuzbie
medycyny pracy oraz przepisach wykonawczych.
Wykonawca jest administratorem danych udostgpnionych przez Zamawiajacego w zakresie
medycyny pracy. Zamawiajacy udostepnia dane os6b wskazanych w Wykazie Pacjentéw /na listach
0s6b uprawnionych do swiadczefi zdrowotnych z zakresu medycyny pracy, w celu udzielania im
przez Wykonawce $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy.
Wykonawca jest administratorem danych Pacjentéw oraz czltonkéw rodziny Pacjentéw w czesci
abonamentowej. Wykonawca powierza Zamawiajacemu przetwarzanie danych osobowych
Pacjentow oraz czlonkéw rodziny Pacjentéw w celu realizacjii Umowy w czgscei dodatkowych
$wiadczen zdrowotnych.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przetwarzania danych osobowych przekazanych mu przez
Zamawiajacego zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, s. 1).”
Uzasadnienie: ,,W przypadku oséb, ktére beda cheialy skorzystaé ze $wiadczen wykraczajgcych
poza medycyng pracy, zgodnie ze stanowiskiem GIODO, umowa pracodawca-podmiot §wiadczacy
ustugi medyczne nie stanowi podstawy prawnej do przekazania danych temu podmiotowi.
Przekazanie danych podmiotowi medycznemu jest dozwolone wylacznie na podstawie zgody
wyrazonej przez zainteresowanych pracownikéw. ,,Sprawozdanie Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych w roku 20057, strona 169 -170
Natomiast w przypadku medycy pracy nie wystgpuje powiedzenie danych osobowych, a jedynie
udostepnienie danych. Medycyna Pracy - dlaczego w zakresie medycyny pracy to nie powierzenie
danych.
Nie budzi watpliwosci fakt, ze pracodawca jest administratorem danych pracownikéw oraz os6b
przyjmowanych do pracy u danego pracodawcy. Jednym z obowigzkéw pracodawcy wobec tych
os6b jest okreslony w art. 229 Kodeksu Pracy, ktéry przewiduje konieczno$é kierowania
pracownik6w i 0s6b przyjmowanych do pracy na badania lekarskie. Badania te wykonuje jednostka
medycyny pracy, na podstawie umowy zawartej miedzy pracodawcsy a tg jednostka w rozumieniu
art. 12 ustawy o sluzbie medycynie pracy. Obowigzek przekazania danych osobowych
pracownikéw i 0séb przyjmowanych do pracy wynika wiasnie z tego przepisu, stanowi on, bowiem,
ze umowa powinna okresla¢ w szczeg6Inosci osoby objgte $wiadczeniami z tytutu umowy.
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Jednostka medycyny pracy staje si¢ odrgbnym administratorem wobec tych danych osobowych,
przetwarza, bowiem szerszy zakres informacji na temat tych oséb. Art. 11 przywotanej ustawy o
stuzbie medycyny pracy zobowiazuje takg jednostke do prowadzenia dokumentacji medycznej. A ta
zawiera — poza informacjami przekazanymi przez pracodawce — inne dane, w tym przede
wszystkim dane dotyczace zdrowia pracownikow i 0s6b przyjmowanych do pracy. Pracodawca nie
ma prawa przetwarzania danych w takim zakresie, staloby to, bowiem w sprzecznosci z 22[1]
kodeksu pracy, ktory zawiera enumeratywng list¢ informacji o pracowniku i osobie przyjmowanej
do pracy, ktére pracodawca moze przetwarza¢. Danych wrazliwych o stanie zdrowia tam nie
znajdziemy, nie mogg, wigc trafi¢ do pracodawcy.

Gdyby uznaé, ze jednostka medycyny pracy staje si¢ procesorem danych osobowych
przekazywanych przez pracodawce, to pracodawcy przystugiwalby szereg uprawnienr wobec tego
powierzenia. Jednym z nich jest mozliwo$¢ audytéw (w tym inspekcji) przez administratora.
Trudno jednak sobie wyobrazi¢ realng mozliwo$¢ sprawowania takiej kontroli przez pracodawce, w
sytuacji, kiedy nie przystuguje mu prawo wgladu do dokumentacji medycznej. Innym przykladem
jest stosowane w umowach powierzenia postanowienie o konieczno$ci usuniecia danych przez
podmiot przetwarzajacy (procesora) w momencie rozwigzania umowy z administratorem. Jednostka
medycyny pracy realizujgc dzialania zlecone przez pracodawce tworzy dokumentacje medyczna,
ktdrej jest wiascicielem (paragraf 10 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajow
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz
wzoréw stosowanych dokumentéw). W zwigzku z tym jednostka medycyny pracy jest zobowigzana
do przechowywania dokumentacji medycznej zgodnie z przepisami prawa (przez okres, co najmniej
20 lat), nie moglaby, zatem zrealizowa¢ zadania administratora do usunigcia tych danych
osobowych,

Realizacja zadan wynikajacych z przepiséw o medycynie pracy oznacza w praktyce, ze jednostka
medycyny pracy wystepuje w roli administratora danych, nie za§ procesora. Podstawg prawng
legitymizujaca t¢ jednostk¢ do przetwarzania danych osobowych pracownikéw i 0s6b
przyjmowanych do pracy u pracodawcy jest art. 23 ust. 1 pkt 2 UODO (dane wrazliwe - art. 27 ust.
2 pkt 7 UODO), a w przypadku RODO — art. 6 ust. 1 lit. ¢ (dane wrazliwe - art. 9 ust. 2 lit. h) w
zwigzku z art. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 2 pkt 1 ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz stosownymi
przepisami ustawy o Rzeczniku Praw Pacjenta i prawach pacjenta oraz par. 10 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajéw dokumentacji medycznej stuzby medycyny
pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorow stosowanych dokumentdw.

Fakt ten znajduje rdwniez potwierdzenie w legalnej definicji administratora danych, okre§lonej w
art. 4 pkt 7 RODO. Stosownie do tego przepisu, administratorem danych jest ten podmiot, kt6ry
samodzielnie ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych — decyduje, zatem o zakresie
danych, ktére bedzie zbieral, jak rowniez o sposobie zabezpieczenia tych danych. W przypadku
prowadzenia dokumentacji medycznej to jednostka medycyny pracy, — jako jej wiasciciel — ustala
cele i sposoby przetwarzania danych, stajgc si¢ tym samym odrebnym administratorem danych.

W przypadku negatywnej odpowiedzi Wykonawca wnosi o dostosowanie wykazanych zapiséw

zalgeznik nr 9 do SIWZ §11-16 i §18 str. 9-1 do norm prawnych.
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Odpowiedz 29
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 44,

Pytanie 30
SIWZ pkt 3.4. 2. ppkt 6) str. 7 Wykonawca prosi o wyjasnienie, co Zamawiajgcy ma na mysli
przez zapis o udzielaniu porad lekarskich ,, w ramach zglaszalno$ci spontanicznej bez skierowania”
Jak nalezy rozumie¢ pojecie zglaszalnosci spontanicznie. Konsultacje lekarskie u Wykonawey nie
wymagaja posiadania na nie skierowania i powinny by¢ umawiane za posrednictwem Infolinii
Odpowiedz 36

Przez zapis ,,w ramach zglaszalnoéci spontanicznej bez skierowania™ Zamawiajgcy rozumie, ze aby
dosta¢ si¢ do lekarza specjalisty np. dermatolog, ortopeda pacjent nie musi w pierwszej kolejnosci
uda¢ si¢ do lekarza internisty.

Pytanie 31
SIWZ 3.5. pkt 4 str. 8 - Zamawiajacy wymaga realizacji opisu do badafi obrazowych (TK, MR,
RTG), w ciggu 5 dni roboczych. Biorgc pod uwage przyjety standard na terenie kraju wynikajacy z
ilosci lekarzy uprawnionych do opisu takich badan to 14 dni roboczych. Czy Zamawiajacy wyraza
zgodeg na zmiane czasu z 5 do 14 dni roboczych?
Odpowiedz 31
Zamawiajacy wyraza zgod¢ na zmiang czasu z 5 na 14 dni roboczych.

Pytanie 32
SIWZ 3.5. pkt S str. 8 - Zamawiajacy napisal o koniecznosci dostosowania czasu wizyt do potrzeb
pacjenta. Jak najbardziej w takich sytuacjach moze doj$¢ do wydtuzenia czasu konsultacji/wizyty.
Przeklada si¢ to na ewentualne opéznienia kolejnych wizyt. Czy w przypadku opéznien
wynikajacych z takich zdarzen Zamawiajacy lub jego pracownicy nie beda skiadali reklamacji
dotyczacych opdznienia ich wizyty?
Odpowiedz 32
Zamawiajacy zaklada, Ze nie bedzie reklamacji ze strony pracownikow.

Pytanie 33
SIWZ pkt 3.5. pkt 8 str. 8 - Zamawiajacy napisat o realizacji wizyty u lekarza prowadzacego,
(czyli wskazanego z imienia i nazwiska) w ciggu 5 dni roboczych. Speienie takiego wymagania
jest niemozliwe w przypadku np. takich sytuacji jak urlop czy choroba lekarza lub zakoficzenie
wspolpracy z danym lekarzem. Biorgc pod uwage opisane sytuacje czy Zamawiajacy wyraza zgode
na rezygnacj¢ ze stawianego wymagania. Wykonawca moze w takich sytuacjach zaproponowaé
wizyte u innego lekarza danej specjalnosci.
Odpowiedz 33
Zamawiajgcy wyraza zgode na wizyty u innego lekarza danej specjalizacii.
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Pytanie 34
SIWZ pkt 11.1. str. 10 Czy Zamawiajgcy biorgc pod uwage niezalezno$¢ podmiotéw bedacych
podwykonawcami Wykonawcy wyraza zgod¢ na rezygnacje z wymogu zatrudnienia pracownikow
na umowe o pracg. Czes¢ z nich moze by¢ zatrudniona na umowe zlecenie lub w ramach
kontraktéw lub uméw B2B. Wykonawca nie ma wplywu na sposéb zatrudnienia pracownikéw
przez Podwykonawcg. Pytanie pozostaje w pomocy w przypadku negatywnej odpowiedzi na
pytanie nr 14 Wykonawcy.
Odpowiedz 34
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 12.

Pytanie 35
SIWZ pkt 11.2. str. 10 Czy Biorac pod uwage niezalezno$é¢ podmiotéw bedgcych
podwykonawcami Wykonawcy wyraza zgode na rezygnacje z wymogu zatrudnienia kolejnej osoby
w miejsce tej, ktora zakonczyla prace u podwykonawcy. Wykonawca nie ma wplywu na sposéb
zatrudnienia i ilo§¢ osob zatrudnionych pracownikéw przez Podwykonawce.
Odpowiedz 35
Patrz odpowiedz na pytanie nr 12.

Pytanie 36
SIWZ pkt 11.3/11.4 str. 10 - Czy Zamawiajacy biorgc pod uwage mozliwo$é braku zgody
pracownikéw Wykonawcy lub podwykonawcy na udostgpnienie kopii dokumentéw dotyczacych
umoewy o pracy, wyplaty wynagrodzenia oraz umieszczenia ich nazwisk w oswiadczeniach wyraza
zgode na rezygnacje ze stawianego wymagania zawartego w pkt 11.31 11.4?2.
Odpowiedz 36
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 12.

Pytanie 37
SIWZ 13.2 2)-3) str. 12 Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane wymagania i umozliwi
Wykonawcy na przedstawienie jego oswiadczenia o posiadaniu uméw na bazie, ktorych
podwykonawca realizuje na rzecz Klientow Wykonawcy ustugi medyczne? Wykonawca posiada
duzg ilo$¢ podwykonawcéw na terenie Polski, w tym na terenie Poznania. Stawiane wymaganie
moze w przypadku niepozyskania o§wiadczen od Podwykonawcéw w istotny sposob zmniejszyé
ich ilo$¢, co znajdzie przelozenie na mniejszg ilo$¢ placéwek dostepnych w ramach Wykonania
zamOwienia dla pracownikow Zmawiajgcego.
Odpowiedz 37
Zamawiajacy nie wyraza zgody, zapis wynika z tresci Ustawy Pzp (art. 22a).

Pytanie 38

SIWZ zapis pod pkt 14.8 str. 15 (,Jezeli Wykonawca, wykazujgc speinienie udzialu
w postepowaniu, ¢ ktorych. Mowa w pkt 13 polega na zasobach innych podmiotéw...”) Czy
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Zamawiajacy wyraza zgode¢ na zmian¢ wymagania i rezygnacje z obowigzku przedstawienia
wskazanych dokumentéw w odniesieniu do podwykonawcy Wykonawcy? Wykonawca posiada
duzg ilo$¢ podwykonawcow na terenie Polski, w tym na terenie Poznania. Stawiane wymaganie
moze w przypadku niepozyskania wskazanych dokumentéw od Podwykonawcéw w istotny sposéb
zmniejszy¢ ich ilo§¢, co znajdzie przelozenie na mniejsza ilo$¢ placéwek dostepnych w ramach
wykonania zaméwienia dla pracownikéw Zmawiajgcego.

Odpowiedz 38
Zamawiajgcy nie wyraza zgody. Wymog wynika z tredci Ustawy Pzp (art. 22a).

Pytanie 39

SIWZ pkt 11.1 str. 10 Wykonawca wnioskuj¢ o usuniecie zapisu lub wprowadzenie zmiany
w wskazanym zapisie, ktéry miatby brzmienie:
»Na podstawie rat. 29 ust. 3a Ustawy Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez wykonawce na
podstawie umowy o pracg, osoby bedacej opiekunem kontraktu, ktéry miedzi innymi bedzie
wykonywatl ustugi objete przedmiotem zaméwienia w kontakcie z Zamawiajgcym.
Uzasadnienie: Wykonawca zatrudnia ponad 550 os6b samej administracji na podstawie umowy
o prace. W Swietle wymogéw Zamawiajagcego Wykonawca wskazuje, iz przedstawienie
oczekiwanych dokumentéw od wszystkich pracownikéw Wykonawcy moze staé si¢ nie wykonaine
zwazywszy, ze na udostepnienie takich danych wymagana jest zgoda pracownika.
W przypadku wprowadzenia zmiany prosz¢ o dostosowanie pozostatych zapisow SIWZ i Umowy
do powzigtej decyzji

Odpowiedz 39
Patrz odpowiedz na pytanie nr 12.

Pytanie 40

SIWZ pkt 3.5. ppkt 1 str. 7 Czy Zamawiajacy zgodzi si¢ na zmiane zapisu, ktéry mialby
brzmienie:
»Zapewnienie infolinii 24h do zamawiania i umawiania ustug medycznych. Dodatkowo
udostepnienie aplikacji mobilnej i formularza na stronie www do zamawiania wizyt lekarskich.
Wizyty bedg umawiane w placéwcee z wyznaczaniem daty i godziny jej realizacji”

Odpowiedz 40
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 41
Zalgcznik nr 8 do SIWZ Wykonawca prosi o uzupelnienie tabeli o informacje odnoszgce sie¢ do
ilodci os6b, ktore sg narazone na czynniki wymienione w wskazanym zalgczniki. oraz ile komisji
BHP Zamawiajacy przewiduje wykona¢ w czasie realizacji przedmiotu zaméwienia Informacja ta
jest niezbedna do kalkulacji oferty na swiadczenia z zakresu MP.
Odpowiedz 41
llos¢ pracownikéw na poszczegdlnych stanowiskach do okreslonych czynnikéw ryzyka:
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1) Pracownik administracyjny — 206 pracownikow
2) Pracownik inzynieryjno- techniczny — 29 pracownikéw
3) Pracownika inzynieryjno- techniczny- Dzial informatyczny — 3 pracownikéw
4) Pracownika administracyjnego/koordynatorzy/ kierownicy dzialdéw, pelnomocnicy,
dyrektorzy — 42 pracownikdéw
Wszystkie stanowiska sg zwigzane z ryzykiem zawodowym na kazdg grupe zawodowsg w/w.
Komisja BHP — 4 razy w roku bedg realizowane.

Pytanie 42

SIWZ pkt 3.5 ppkt 4 str. 8 Wykonawca wnosi o usuniecie zapiséw odnoszacych si¢ do badan:
tomografii komputerowej, rezonansu magnetycznego. Wykonawca zauwazyl rozbiezno$¢ w pkt
3.4.2 Zamawiajacy przedstawil katalog procedur, ktore Wykonawca jest zobowigzany zas w pkt
3.5. ppkt 4 Zamawiajgcy wskazuje konieczno$é zabezpieczenia sprzetu do diagnostyki, ktéra nie
zostala wskazana w katalogu oczekiwanych procedur medycznych.
W przypadku negatywnej odpowiedzi Zamawiajgcego wykonawca rozumie ze ma zabezpieczy¢
dostep do sprzetu i przedstawié¢ wlasny katalog procedur wykonywanych w ramach tomografii
komputerowej i rezonansu magnetycznego.

Odpowiedz 42
Zamawiajgcy usuwa z SIWZ w pkt 3.5 ppkt 4 konieczno$¢ zabezpieczenia sprz¢tu do diagnostyki,
ktére nie sg zawarte w szczegblowym zakresie przedmiotu zamowien.

Pytanie 43
SIWZ pkt 3.2 lit. b) str. 2 W celu przygotowania precyzyjnej oferty wykonawca prosi
o informacje ile obecnie pracownikéw Zamawiajacego korzysta z dodatkowych s$wiadczen
zdrowotnych oraz jakie sg przewidywania, co do ilosci oséb bedgcych w ramach cztonk6éw rodzin
(pakiet nr 2) Wykonawca prosi o podanie orientacyjnej liczby.

Odpowiedz 43
Pakiet ustug medycznych nr 2 dla jednego czlonka rodziny pracownika — 21 pracownikow
Pakiet ustug medycznych nr 2 dla tzw. ,Pakietu rodzinnego” — 15 pracownikdéw (w tym
zgloszonych 24 cztonk6w rodziny)
Pytanie 44

zal.nr 9 do SIWZ § 11 Zwracamy si¢ z prosba o modyfikacje paragrafu na:

1. Strony zobowigzane sa do stosowania przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem™).

2. Wykonawca os$wiadcza, iz jest podmiotem uprawnionym do wykonywania dzialalnosci
leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 25 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn.
Dz.U. z 2018 r. poz. 2190 z pdézn. zm.), w ramach ktorej przetwarza dane osobowe Os6b
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10.

11.

12.

Uprawnionych w celu niezbednym dla wykonania jego obowigzkéw wynikajgcych z OWU oraz
Umowy i jest administratorem w stosunku do tych danych.

Wykonawca poleca a Zamawiajagcy przyjmuje do przetwarzania dane Oséb Uprawnionych w
celu umozliwienia Wykonawcy udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie wykraczajacym
poza obligatoryjne badania medycyny pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 917 z péZn. zm.) oraz aktach
wykonawczych do tejze ustawy.

W celu uniknigcia watpliwosci, z tytutu realizacji obowiazkéw wynikajacych z niniejszego
paragrafu Zamawiajacemu nie przystuguje wynagrodzenie ani prawo do Zadania obnizenia
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy wynikajacego z Umowy.

Zamawiajgcy nie decyduje o Srodkach i celach przetwarzania powierzonych mu danych
osobowych.

Przetwarzanie danych osobowych przez Zamawiajgcego polegaé bedzie na ich zebraniu i
przekazaniu do Wykonawcy w formie uzgodnionej przez Strony w Umowie, ich archiwizacji (w
tym w formie kopii zapasowych), aktualizacji oraz wykonaniu w imieniu Wykonawcy
obowigzku informacyjnego.

Powierzone do przetwarzania dane osobowe obejmowaé beda dane Oséb Uprawnionych
przesytane Wykonawcy na Listach lub w innych dokumentach potwierdzajgcych prawo Osoby
Uprawnionej do udzielania jej rzecz §wiadczefi zdrowotnych (np. skierowan), ktére postuzg do
przyjecia zgloszenia Osoby Uprawnionej, ustalenia jej tozsamosci oraz zakresu przyshugujacych
jej $wiadczen zdrowotnych. Zamawiajacy o§wiadcza, iz bedzie przekazywal Wykonawcy dane
jedynie tych Oséb Uprawnionych, ktérzy zlozyli o$wiadczenie o woli objecia ich
Swiadczeniami zdrowotnymi udzielanymi przez Wykonawce oraz wobec ktérych wypehit w
imieniu Wykonawcy obowiazek informacyjny.

Tres$¢ obowigzku informacyjnego, o ktérym mowa w ust. 6 stanowi zatagcznik do Umowy.

Jezeli nalezyta realizacja obowigzkéw Zamawiajacego wynikajacych z faktu powierzenia
przetwarzania danych osobowych bedzie tego wymagata, Zamawiajacy moze dokonaé dalszego
powierzenia przetwarzania danych. Uprawnienie do dalszego powierzenia przetwarzania
danych osobowych przez Zamawiajacego nie obejmuje przekazywania danych osobowych do
panstwa trzeciego w rozumieniu Rozporzadzenia. W takim przypadku wymagana jest uprzednia
zgoda Wykonawcy wyrazona w formie pisemnej lub elektronicznej.

Warunkiem dalszego powierzenia danych osobowych przez Zamawiajgcego jest uprzednie
powiadomienie Wykonawcy o tym fakcie, z jednoczesnym o$wiadczeniem Zamawiajgcego, iz
podmiot ktéremu zostang podpowierzone dane osobowe spelnia wymogi, o ktérych mowa w art.
28 Rozporzagdzenia i zostanie to zagwarantowane w umowie dalszego powierzenia
przetwarzania danych. Uprawnienia podmiotu, ktéremu Zamawiajacy dalej powierzy
przetwarzanie danych osobowych nie mogg by¢ szersze, anizeli uprawnienia Zamawiajacego,
wynikajgce z Umowy.

Uprawnienie, o ktérym mowa w ust. 9 powyzej nie wylgcza mozliwosci wyrazenia przez
Wykonawce sprzeciwu wobec dalszego powierzenia.

Zamawiajacy uprawniony jest do przetwarzania powierzonych danych do dnia wygasniecia lub
rozwigzania Umowy.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23,

24.

25.

W terminie 14 dni od wygasniecia lub rozwigzania Umowy Zamawiajacy zobowigzany jest
usungé powierzene dane osobowe, chyba ze obowigzek ich dalszego przetwarzania przez
Zamawiajgcego wynika z przepiséw prawa.

Dostep do powierzonych Zamawiajacemu danych osobowych mogg mieé¢ jedynie pracownicy
lub wspétpracownicy Zamawiajacego, ktorzy otrzymali jego upowaznienie do przetwarzania
tych danych, poprzedzone zlozeniem przez te osoby oswiadczenia o zachowaniu tych danych
oraz sposobdw ich zabezpieczenia w tajemnicy.

Zamawiajgcy zobowigzany jest zapewni¢ bezpieczenstwo przetwarzania powierzonych danych
osobowych poprzez wdrozenie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych,
adekwatnych do rodzaju powierzonych danych oraz ryzyka naruszenia praw osdb, ktérych te
dane dotyczs.

Zamawiajacy zobowigzany jest wspotpracowaé ze Wykonawcg w zakresie udzielania
odpowiedzi na zadania osoby, ktorej dane dotycza, opisane w rozdziale III Rozporzadzenia (w
szczegblnos$ci informowanie 1 przejrzysta komunikacja, dostep do danych, obowigzek
informacyjny, prawo dostgpu, prawo do sprostowania danych, usunig¢cia danych, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, prawo sprzeciwu).

Majagc na uwadze charakter przetwarzania powierzonych danych oraz dostgpnych
Zamawiajagcemu informacji, zobowigzany jest on wspiera¢é Wykonawcg w wywigzywaniu si¢
przez Wykonawce z obowigzkow w zakresie bezpieczenstwa danych, zarzadzania naruszeniami
ochrony danych osobowych oraz ich zglaszaniem do organu nadzoru oraz osoby, ktérej dane
dotyczg, oceny skutkéw dla ochrony danych oraz konsultacjami z organem nadzoru (Art. 32-36
Rozporzadzenia).

Zamawiajgcy zobowigzany jest niezwlocznie po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych
osobowych poinformowaé Wykonawce w formie elektronicznej na adres e-mail:
daneosobowe@luxmed.pl. Informacja przekazana Wykonawcy powinna zawiera¢ co najmniej:

a) opis charakteru naruszenia oraz - o ile to mozliwe - wskazanie kategorii i przyblizone;j
liczby osob, ktérych dane zostaly naruszone i ilodci/rodzaju danych, ktérych naruszenie
dotyczy,

b) imie, nazwisko i dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub innej jednostki/osoby, z
ktorg Wykonawca moze kontaktowac si¢ w zwigzku z wystapieniem naruszenia,

c) opis mozliwych konsekwencji naruszenia,

d) opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Zamawiajgcego $rodkdéw w
celu zaradzenia naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych skutkow.

Zgloszenie, o ktérym mowa w ust. 18 powyzej powinno by¢ przestane w sposéb zapewniajacy
bezpieczenstwo przekazywanych informacji, tj. w formie zaszyfrowane;.

Zmiana adresu e-mail, o kitérym mowa w ust. 18 powyzej lub zmiana sposobu zglaszania
incydentow Wykonawcy moze byé dokonana w formie elektronicznej lub listownej i1 nie
wymaga zmiany Umowy.

Strony zobowigzujg si¢ na biezgco §ledzi¢ zmiany regulacji ochrony danych osobowych i
dostosowywaé sposdb przetwarzania danych, w szczegdélnosci procedury wewnetrzne i sposoby
zabezpieczenia danych osobowych do aktualnych wymagan prawnych.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Zamawiajgcy zobowigzany jest udziela¢ Wykonawcy wszelkich informacji niezbednych dla
wykazania przez Wykonawce wywigzywania si¢ ze wszystkich obowigzkéw okreslonych w
Umowie oraz przepisach prawa, w szczegdlnosci Rozporzadzenia.

Wykonawca jest uprawniony do przeprowadzania audytéw zgodnosci przetwarzania przez
Zamawiajgcego powierzonych danych osobowych z przepisami Rozporzadzenia, ustaw oraz
Umowy, polegajacych w szczegdlnosci na zadaniu udzielenia pisemnej informacji lub
wyjasnien oraz — w uzasadnionych przypadkach - inspekcjach miejsc przetwarzania danych
osobowych przez Zamawiajacego. Zamawiajacy ma prawo do odmowy udzielenia pisemnej
informacji lub wyjasnien oraz udzielenia dostgpu do miejsc przetwarzania danych osobowych w
zakresie, w ktérym audyt mogtby zagrazaé uwjawnieniu innych danych osobowych, anizeli
przetwarzanych przez Zamawiajgcego na mocy niniejszego paragrafu. W takim przypadku
Zamawiajgcy zobowigzany jest w sposob jasny i wyczerpujacy, w formie pisemnej uzasadnié
swoje stanowisko.

Informacja o planowanej inspekcji zostanie przekazana Zamawiajgcemu z co najmniej 7-
dniowym wyprzedzeniem, z jednoczesnym wskazaniem zakresu inspekcji oraz o0s6b
upowaznionych przez Wykonawce do przeprowadzenia inspekcji. Powyzsze nie wyklucza
zlecenia wykonania inspekcji przez podmiot zewngtrzny upowazniony przez Wykonawce,
jednakze kazda z 0s6b dziatajgca w imieniu podmiotu zewnetrznego moze dokonywaé inspekeji
wylgcznie po uprzednim przedstawieniu Zamawiajacemu upowaznienia imiennego do
dokonania inspekcji oraz wylacznie w zakresie wskazanym w tym upowaznieniu. W przypadku,
gdyby przedstawiony przez Wykonawceg zakres inspekcji badz narzedzia do wykonania
czynnosci podczas inspekcji stanowitoby naruszenie przepiséw prawa ochrony danych przez
Zamawiajgcego, jest on uprawniony do sprzeciwienia si¢ przeprowadzeniu inspekcji i
jednoczesnie jest zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Wykonawcy w
formie elektronicznej lub pisemne;.

Wykonawcy przystuguje prawo wydawania Zamawiajacemu rekomendacji co do sposobu
przetwarzania powierzonych danych oraz stosowanych przez Zamawiajgcego $rodkow
technicznych i organizacyjnych zabezpieczajacych powierzone dane osobowe. Rekomendacje
Wykonawcy nie sg wigzgce dla Zamawiajacego, jednakze wydana rekomendacja zobowigzuje
Zamawiajacego do weryfikacji mozliwodci jej wdrozenia w wewngtrzne procedury
przetwarzania danych osobowych. Rekomendacje wydane przez Wykonawce nie moga
zaklada¢ naruszenia przepiséw prawa przez Zamawiajgcego w przypadku ich wdrozenia.

Zamawiajacy zobowigzany jest niezwlocznie powiadamiaé Wykonawce o wszelkich skargach,
pismach, kontrolach organu nadzoru, postgpowaniach sadowych i administracyjnych
pozostajgcych w zwigzku z powierzonymi danymi osobowymi oraz wspoldzialaé ze
Wykonawcg w tym zakresie, w szczegdlnosci poprzez udostgpnianie Wykonawcy wszelkiej
dokumentacji z tym zwigzanej.

Zamawiajgcy odpowiada za dzialania i zaniechania o0s6b, przy pomocy ktérych bedzie
przetwarzal powierzone dane osobowe, jak za dziatania lub zaniechania wlasne.

W przypadku, gdy w zwigzku z niezgodnym z przepisami Rozporzadzanie przetwarzaniem
danych osobowych powierzonych Zamawiajacemu, z przyczyn lezacych po stronie
Zamawiajgcego, Wykonawca poniesie jakiekolwiek koszty, w szczegdlnosci zwiazane z
wyplatg zado$éuczynienia, odszkodowania lub koszty obstugi prawne, Zamawiajacy
zobowigzany bedzie do pokrycia tych kosztéw w pelnej wysokosci a w przypadku wytoczonego
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postepowania sgdowego - do wudzielenia Wykonawcy wszelkiego wsparcia w takim
postepowaniu, a takze do przejecia odpowiedzialnosci w przypadku przyznania podmiotowi
danych odszkodowania w takim postepowaniu, w wysokosci odpowiadajacej rdwnowartosci
przyznanego odszkodowania lub zado$éuczynienia oraz wszelkich kosztéw poniesionych przez
Wykonawce w takim postgpowaniu.

33. Niniejsze zapisy zastgpuja wszelkie inne ustalenia dokonane pomiedzy Stronami dotyczgce
przetwarzania danych osobowych objetych niniejsza Umowa, bez wzgledu na to, czy zostaty
uregulowane umowa czy innym instrumentem prawnym.

Odpowiedz 44
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy i akceptuje zaproponowany zapis.

Pytanie 45
Prosimy o przesuniecie terminu skladania oferty do 29/01/2019.
Odpowiedz 45
Patrz odpowiedZ na pytanie nr 1.
Pytanie 46

Prosba o usunigcie (IPU ) ZAL. 9 § 9 Podwykonawstwe pkt. S:
»Wykonawca, przedklada Zamawiajgcemu kopie zawartej umowy o podwykonawstwo
w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy, jednakze nie pdzniej niz na 2 dni przed dniem
przystapienia Podwykonawcy do jej wykonywania wraz z kopig umowy o podwykonawstwo”
Uzasadnienie: Wykonawca chce zaproponowac udostepnienie ponad tysigca placdwek i niemozliwe
jest okazanie tak znacznej ilodci uméw na wezwanie Zamawiajgcego

Odpowiedz 46
Zamawiajacy przychyla si¢ do wniosku Wykonawcy.

Pytanie 47
Prosba o wykreslenie zapisow:
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§ 10. Wymdg zatrudnienla na umawg o prace
1. Na podstawic art. 29 ust.3a Ustawy Pzp, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawcg
tub Podwykonawcg na podstawie nmowy o prace oséb wykanujacych ustugi obigte przedmiotem
zamdwienia 7 wylgczeniem lekarzy, ratownikéw medycznych, pielegniarck i kieroweow, jezeli
wykonywanig tych czynnodei polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks Pracy.

x

Wykorawea lub Podwykonawea zatrudni osohy wymienione w ust. | na okres realizacji
zamowienia, W przypadku rozwigzania stosunku pracy z ktérymkolwiek pracownikiem przed
znkoficzeniem umowy, Wykonawca zobowiszuje sip zatrudnic kolejny osobe réwniez na
podstawie umowy o prace.

3. Wykonawea zobowigzany jest przed podpisaniem umowy de przcdlozenia oéwiadczenia
potwierdzajgeego zatrudnicnie w oparciu o untowy o prace osdb o ktérych mows w ust. | wraz z
odwiadczeniem potwierdzajgeyn zatrudnienic ich na podstawie umowy o pracg i o§wiadezeniem
o nie zzaleganiu z wyplaty wynagrodzenia na dzien zlo2enia ofwiadczenia, a takde wykaz osdb , o
kidryeh mowa w ust. | wykonujseych uslugi objgte przedmiotermn zaméwicnia, 2 podaniem

imienia, nazwiska, daty zowarcia umowy, rodzaj umowy o prace oraz wymiar ctal,

- mamy wiele uméw cywilnych
- nie mozemy przedklada¢ uméw pracownikéw do wgladu (nawet zanonimizowanych)
- kara nie wchodzi w gre ani wniosek do PIP.
Odpowiedz 47
Patrz odpowiedzZ na pytanie nr 12.

Stan o y /

ds. Zamowien Publicznych



