Zalacznik nr 9 do SIWZ
(ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWNE)
UMOWA nr DOA.203. ......../2019, zwana dalej Umows
z Wykonawcg wybranym w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art. 39
Ustawy Prawo zaméwien publicznych (tj. Dz. U. z 2018 poz. 1986), zwany dalej PZP
ZP - 02 —nr DOA201. /2019

Zarzadem Komunalnych Zasob6w Lokalowych Sp. z o. o, z siedziba w Poznaniu, ul. Matejki 57, 60 -
770 Poznan, wpisang do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy Poznan — Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu Wydzial VIII Gospodarczy

KRS: 0000483352

NIP: 2090002942

Regon: 302538131

reprezentowang przez :

2) isasn e ven s

zwang dalej ZAMAWIAJACYM

a

NIP:
REGON:
PESEL/KRS:

zwanym dalej WYKONAWCA,
zwanymi dalej facznie Stronami, a kazde z osobna Strong.

§ 1. Oswiadczenia stron

1. Zamawiajgcy o$wiadcza, iz posiada umocowanie faktyczne i prawne do zawarcia Umowy na
zasadach nizej opisanych.

2. Wykonawca o$wiadcza, iz jest uprawniony do wystgpowania w obrocie prawnym zgodnie
z wymaganiami ustawowymi, posiada uprawnienia niezbgdne do wykonania przedmiotu umowy,
dysponuje niezbedng wiedza, doswiadczeniem i potencjatem ekonomicznym oraz pracownikami
zdolnymi do wykonania przedmiotu Umowy, a ponadto, ze znajduje si¢ w sytuacji finansowej
zapewniajacej jego wykonanie i nie podlega wykluczeniu z post¢gpowania na podstawie przepisu
art. 24 PZP.

3. Wykonawca oswiadcza, Ze uzyskatl od Zamawiajacego wszelkie informacje, wyjasnienia oraz

dane techniczne niezbgdne do prawidlowego wykonania Umowy
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4. Wykonawca o$wiadcza, ze prowadzi dzialalno$¢ w zakresie §wiadczenia kompleksowych ustug
medycznych, a nadto Ze jest uprawniony do sprawowania opieki medycznej
w rozumieniu ustawy z dnia 27.06.1997 roku o stuzbie medycyny pracy ( Dz.U. z 2018 r. poz.
1155) oraz do przeprowadzania badan lekarskich pracownikdéw i wydawania orzeczen lekarskich
na podstawie Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 30.05.1996 roku w
sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie Pracy (tj. z dnia 4 listopada 2016 r. Dz. U. z 2016 r. poz. 2067) oraz innych przepiséw
prawa powszechnie obowiazujacego, a w szczeg6lnosci a w szczegllnoSci ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy ( 1. z dnia 8 grudnia 2017 r. Dz. U. z 2018 r. poz. 108).

5. Wykonawca oswiadcza, ze prowadzi zarejestrowang dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie
$wiadczenia kompleksowych ustug medycznych, a radto ze osoby realizujagce w jego imieniu
umowe posiadaja odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia, niezbedne do nalezytego
wykonywania przedmiotu umowy, a nadto ze posiada odpowiednia aparature iurzadzenia,
umozliwiajace prawidlowe wykonywanie przedmiotu umowy, zgodne z obowiazujacymi
przepisami prawa oraz wiedzg i sztuka medyczna,.

6. Wykonawca oséwiadcza, ze posiada ............... placowek swiadczacych ushuge (przychodnie +
centra diagnostyczne).

7. Wykonawca o$wiadcza, ze posiada ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu
prowadzonej dzialalno$ci medycznej. Wykonawca zobowigzany jest przed podpisaniem umowy
przedtozy¢ do wgladu Zamawiajgcemu polise lub inny dokument potwierdzajacy, ze Wykonawca
jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci wraz
z dowodami oplaceria skladek lub innym dokumentem potwierdzajagcym, ze ubezpieczenie
obowiazuje.

8. Wykonawca oswiadcza, Ze czeS¢ prac W POStacCi: ......iiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiei e,
.................................................. zamierza powierzy¢ podwykonawcy.

9. Jednoczesnie o$wiadcza, iz podwykonawca ten spelnia wymogi stawiane wykonawcom zgodnie
z ustawa z 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych. Zasady zlecania prac do
wykonania podwykonawcom i dalszym podwykonawcom  uregulowane zostaly
w § 9 niniejszej umowy.

10. Podmiot, ktory zobowiazal si¢ do udostgpnienia zasoboéw zgodnie z art. 22a PZP odpowiada
solidarnie z Wykonawca za szkod¢ Zamawiajacego powstalg wskutek nieudostepnienia tych

zasobdw, chyba ze za nieudostepnienie zasobow nie ponosi winy.

§ 2. Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ushuig medycznych na rzecz pracownikéw Zarzadu

Komunalnych Zasobéw Lokalowych sp. z 0.0. w zakresie opisanym szczegélowo w tresci umowy
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oraz specyfikacji przedmiotu zaméwienia w ramach nizej wymienionych dwdch pakietéw ustug

medycznych:
1) Pakiet uslhug medycznych nr 1 obejmujacy $wiadczenia z zakresu medycyny pracy
i profilaktyki zdrowotne;j,

2) Pakiet ustug medycznych nr 2 obejmujacy $wiadczenia inne anizeli wymienione w Pakiecie
Medycznym 1 swiadczone na rzécz pracownika ZKZL..
Szczegélowy zakres poszczegblnych Pakietéw ustug medycznych, a nadto szczeg6lowy sposéb
wykonania przedmiotu umowy okresla specyfikacja przedmiotu zaméwienia — zatacznik nr 1, ktéra
stanowi integralng czgs$¢ niniejszej umowy.
Pakietami ustug medycznych objeci sg nowo zatrudniani pracownicy poczawszy od pierwszego
dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po zgloszeniu przez Zamawiajacego Wykonawcy
faktu przyjecia pracownika do pracy, z tym zastrzezeniem, iz Wykonawca zobowigzany jest
wykona¢ w ramach wynagrodzenia umownego, na podstawie pisemnego skierowania o ktérym
mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy, wszelkie niezb¢dne badania wymagane do uzyskania
orzeczenia o zdolnosci do pracy nowozatrudnionego pracownika oraz sporzadzié niezbedng w tym
zakresie dokumentacje.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwigkszenia liczby pracownikéw, jednakze
nie wigcej niz 10% w trakcie trwania umowy.
Wykonawca - w zwigzku z realizacja przedmiotu umowy - zaoferuje pracownikom
Zamawisjacego indywidualng mozliwos¢ $wiadczenia kompleksowych ustug medycznych dla
czlonkéw najblizszej rodziny pracownika (wspétmatzonek lub partner oraz dzieci pracownika do
25 roku zycia uczace sig, nie pozostajgce w zwigzku malzesiskim) w ramach tzw. Pakietu dla
czlonka rodziny. Zakres oraz czas trwania powyzszych swiadczenh medycznych dla czlonkéw
rodziny jest tozsamy zzakresem s$wiadczefi dla pracownika okreslonym w przedmiocie
zamOwienia jako zakres ustug medycznych nr 2 oraz czasem trwania niniejszej umowy, z tym ze
proponowany przez Wykonawce pakiet rodzinny obejmowaé ma ponadto ustugi lekarzy: pediatry,
chirurga dziecigcego, ortopedy dziecigcego, neurologa dziecigcego. Cena za Pakiet dla czlonka

rodziny nie moze by¢ wyzsza niz 80% ceny za pakiet dla pracownika.

§ 3. Swiadczenie uslug medycznych
Uslugi medyczne, o ktérych mowa w § 2 umowy, beda wykonywane w placéwkach wskazanych
przez Wykonawce, polozonych na terenie Miasta Poznania.
Uslugi medyczne, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 1, bedag wykonywane wylacznie na podstawie
skierowan wystawianych przez uprawnionego pracownika Zamawiajgcego, okreslajacych
w szczegdlnosci:
1) dane Zamawiajacego;
2) rodzaj badania;



1.

3) dane osoby kierowanej na badanie (imi¢ i nazwisko, data urodzenia, pesel, adres
zamieszkania);
4) stanowisko pracy;

5) czynniki szkodliwe na stanowisku pracy.

§ 4. Obowiazki Wykonawcy

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) wykonania badann  objetych  przedmiotem umowy w terminach  okreslonych
w specyfikacji przedmiotu zamdéwienia;

2) swiadczenia uslng medycznych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy medycznej, ogdlnie
przyjetymi zasadami etyki zawodowe;j i nalezyta starannoscia;

3) prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaswiadczen, w dwdch
egzemplarzach, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 2067);

4) ochrony danych osobowych zawartych w dokumentacji zgodrie z ustawg z dnia
10 ‘maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2018 r.,, poz. 1000)
i przepisami dotyczacymi tajemnicy lekarskiej;

5) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, o ktérych Wykonawca powzigl wiadomosé
w trakcie realizacji niniejszej umowy; Wykonawca zachowa w tajemnicy i wykorzysta
wylacznie dla realizacji przedmiotu umowy posiadana wiedze o zasobach, sposobie i celu
dzialania Zamawiajgcego;

6) rejestracji osob objetych $wiadczeniami;

7) przekazywania zaswiadczen lekarskich;

2. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do:

1) zapewnienia mozliwosci przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy;

2) przekazywania informacji o wystgpowaniu czynnikoéw szkodliwych dla zdrowia;

3) przekazywania informacji o aktualnej liczbie pracownikéw na pierwszy dzier kazdego
miesigca kalendarzowego;

4) do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych dotyczacy Wykonawcy oraz
danych osobowych uzyskanych w zwiazku z wykonywaniem umowy w czasie jej trwania i po

jej zakonczeniu.

§ 5. Wynagrodzenie
Lacznie wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy za caly okres obowigzywania umowy nie
moze przekroczy¢ kwoty ................. zt brutto (stownie: .................. z).
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b)

Miesigczne wynagrodzenie Wykonawey za Pakiet uslug medycznych nr 1 wynosi
....................... zl brutto dla jednego pracownika (sfownie: ..................... Zlotych).
Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy za Pakiet uslug medycznych nr 2 wynosi
....................... zl brutto dla jednego pracownika (stownie: ..................... Zlotych).

T aczne wynagrodzenie miesigczne Wykonawcy stanowié¢ bedzie iloczyn liczby pracownikéw
Zamawiajacego wedlug stanu zatrudnienia na pierwszy dziefi kazdego miesigca kalendarzowego
oraz stawek okreslonych w ust. 2 oraz 3.

Wynagrodzenie platne bedzie miesigcznie z dotu, na podstawie faktur VAT wystawionych przez
Wykonawce i przedlozonych Zamawiajacemu.

Wynagrodzenie bedzie platne przelewem na podany przez Wykonawce rachunek bankowy
w terminie 14 dni od daty przedtozenia faktury Zamawiajacemu.

Stawki okreslone w niniejszej umowie nie moga ulec zmianie w trakcie trwania umowy.

§ 6. Kary umowne
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kary umowne w wysokosci:
w przypadku opdznienia w wykonaniu ushugi stanowiacej przedmiot umowy — 0,5% lacznego
miesigcznego wynagrodzenia umownego brutto przystugujacego Wykonawcy na podstawie
§ 5 ust. 1 umowy, za kazdy dzien op6zniania za kazdy stwierdzony przypadek,
w razie nienalezytego wykonania ustugi (innego niz opdznienie) stanowigcej przedmiot umowy
Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu 5% wynagrodzenia umownego brutto przystugujacego
Wykonawcy na podstawie § 5 ust. | umowy za caly okres, na ktdry zawarta zostala umowa, za
kazdy stwierdzony przypadek,
w razie odstgpienia przez Zamawiajacego od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
zaplaci on Zamawiajacemu 30% wynagrodzenia umownego brutto przystugujacego Wykonawcy
na podstawie § 5 ust. 1 umowy za caly okres, na ktéry zawarta zostata umowa,
za niezatrudnianie 0séb, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 umowy w wysokosci 500,00 zt brutto
(stownie: piecset zlotych), za kazda z oséb,
w przypadku naruszenia przez Wykonawce, badZ tez osoby, za pomoca ktérych wykonuje on
ushuge stanowigca przedmiot umowy, przepisoéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4) umowy,
Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu 20% miesigcznego lacznego wynagrodzenia umownego
brutto przyshigujacego Wykonawcy na podstawie § 5 ust. 1 umowy za caly okres, na ktéry
zawarta zostala umowa.

Zamawiajacemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupeiniajgcego.
§ 7. Okres obowigzywania umowy i jej rozwigzanie.

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia
2019 roku.



2. Strony zastrzegaja sobie mozliwo$¢ wypowiedzenia umowy z zachowaniem jednomiesigcznego
okresu wypowiedzenia.

3. Zamawiajacemu - w przypadku razacego naruszenia postanowienr umowy - przyshuguje prawo
niezwlocznego rozwigzania umowy, bez zachowania terminu wypowiedzenia.

§ 8. Zmiana postanowien umowy
1. Zamawiajacy dopuszcza zmiang postanowiefi zawarte] umowy w stosunku do tresci zlozonej
oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w nastepujacych przypadkach i na
okreslonych warunkach:
1) w przypadku wystgpienia realizacji ustug dodatkowych nieobjetych zamoéwieniem
podstawowym, o ile staly sig¢ niezbedne i zostaly spelnione tacznie nastepujgce warunki:

a) zmiana Wykonawcy nie moze zostaé dokomana z przyczyn ekonomicznych
lub technicznych, w szczegélnosci dotyczacych zamiennosci lub interoperacyjnosci
sprzgtu, ustug lub instalacji zaméwionych w ramach zaméwienia podstawowego,

b) zmiana Wykonawcy spowodowalaby istotng niedogodno$é lub znaczne zwigkszenie
kosztéw dla Zamawiajacego,

¢) wartos¢ kazdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartos$ci zaméwienia okreslonej w § 5
ust. 1 umowy,

2) gdy zostaly spelnione Iacznie nastepujace warunki:

a) Kkonieczno$é zmiany umowy spowodowana jest okolicznos$ciami, ktérych Zamawiajacy,
dzialajgc z nalezytg starannoscig, nie mégt przewidzieé,

b) warto$¢ zmiany nie przekracza 50% warto$ci zaméwienia okreslonej pierwotnie
w umowie,

3) w przypadku kiedy Wykonawce, kiéremu Zamawiajacy udzielit zamdwienia, ma zastgpi¢
nowy Wykonawca:

a) w wyniku polaczenia, podzialu, przeksztalcenia, upadioéei, restrukturyzacji lub nabycia
dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsigbiorstwa, o ile nowy Wykonawca spetnia
warunki udzialu w postgpowaniu, nie zachodza wobec niego podstawy wykluczenia
oraz nie pociaga to za sobg istotnych zmian umowy,

b) w wyniku przejgcia przez Zamawiajacego zobowigzaih Wykonawcy wzgledem jego

Podwykonawcéw,
4) gdy zachodza okolicznosci okreslone w art. 144 ust. 1 pkt 6 Ustawy Pzp.
2. Zamawiajacy dopuszcza zmiang wynagrodzenia Wykonawcy, o ktérym mowa w § 5 ust. 1
umowy, jezeli nast¢puja okolicznosci opisane w ust. 1 pkt. 1, 2, 4 powyzej.
3. W przypadku wystapienia okolicznosci skutkujacych koniecznoscig zmiany Umowy z przyczyn,
o ktérych mowa w ust. 2, Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania

o tym fakcie Zamawiajacego. Jezeli Zamawiajacy uzna, ze zaistniale okolicznosci nie stanowig



podstawy do zmiany Umowy, Wykonawca zobowiazany jest do realizacji przedmiotu Umowy

na warunkach zawartych w Umowie.

Zmiana postanowiefi umowy wymaga popod rygorem niewaznosci formy pisemnej. Zmiana

umowy na wniosek Wykonawcy wymaga okolicznosci uprawniajacych do dokonania tej zmiany.
§ 9 Podwykonawstweo

Zgodnie z o$wiadczeniem zlozonym w ofercie Wykonawca moze zlecié Podwykonawcom

Wykonawca ponosi wobec Zamawiajacego peing odpowiedzialnoé za wszelkie czynnosci,
ktérych wykonanie powierzyt Podwykonawcom. Wykonawca odpowiada za dziatania,
zachowania, uchybienia i zaniechania Podwykonawcéw jak za wiasne. Wykonanie ushig
w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialnosci i zobowigzan wynikajacych
z warunkow umowy.
Wykonawea zobowiazuje si¢ do przesylania Zamawiajacemu informacji zawierajacych dane
identyfikujace Podwykonawcéw.
Wykonawca ponosi peing odpowiedzialno$é za dokonanie w terminie wszelkich rozliczefi
finansowych z Podwykonawcami.
Wykonawca, przedktada Zamawiajacemu kopi¢ zawartej umowy o podwykonawstwo
w terminie 7 dni od dnia zawarcia te] umowy, jednakze nie pézniej niz na 2 dni przed dniem
przystapienia Podwykonawcy do jej wykonywania wraz z kopig umowy o podwykonawstwo.

§ 10. Wymég zatrudnieria na umowe o pracg
Na podstawie art. 29 ust.3a Ustawy Pzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce
lub Podwykonawceg na podstawie umowy o pracg oséb wykonujacych ustugi objete przedmiotem
zam6wienia z wytaczeniem lekarzy, ratownikéw medycznych, pielegniarek i kierowcow, jezeli
wykonywanie tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.
Wykonawca lub Podwykonawca zatrudni osoby wymienione w ust. 1 na okres realizacji
zaméwienia. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z ktorymkolwiek pracownikiem przed
zakoficzeniem umowy, Wykonawca zobowigzuje si¢ zatrudni¢ kolejna osobe rowniez na
podstawie umowy o praceg.
Wykonawca zobowigzany jest przed podpisaniem umowy do przedlozenia oswiadczenia
potwierdzajacego zatrudnienie w oparciu 0 umowy o pracg oséb o ktérych mowa w ust. 1 wraz z
o$wiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie ich na podstawie umowy o prace i o§wiadczeniem
o nie zaleganiu z wyplatg wynagrodzenia na dzien ztozenia o§wiadczenia, a takze wykaz oséb , o
ktérych mowa w ust. 1 wykonujacych uslugi objete przedmiotem zaméwienia, z podaniem

imienia, nazwiska, daty zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg oraz wymiar etatu.



4.

b)

b)

d)

W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spelniania przez Wykonawce lub Podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg oséb wykonujgcych wskazane powyzej
czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegoinosci do:

zgdania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia speiniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spelniania
ww. wymogow, przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy.

W trakcie realizacji zamowienia, na kazde wezwanie Zamawiajacego, W wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody,
w celu potwierdzenia spelienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o pracg przez Wykonawce lub Podwykonawce 0séb wykonujgcych wskazane powyzej czynnosci
w trakcie realizacji zamOwienia:

oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o pracg 0s6b wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie
to powinno zawieraé¢ w szczeg6lnosci: dokladne okreslenie podmiotu skiadajacego oswiadczenie,
dat¢ zloZenia oswiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem czynnos$ci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk
tych oséb, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopi¢ umowy/uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci,
ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r..0 ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1000). Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do
zidentyfikowania;

zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace oplacanie przez Wykonawce lub
Podwykonawce skiadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (t. j. Dz. U. z 2018 r.

poz. 1000). Imi¢ i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
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Z tytutu niespelnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prac¢ oséb wykonujacych wskazane powyzej czynnosci Zamawiajacy przewiduje
sankcje¢ w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokoéci okreslonej
§ 6 ust 1 pkt d) umowy. Niezlozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie Zadanych przez Zamawiajacego dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez
Wykonawcg lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane
bedzie, jako niespelnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prac¢ os6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrécié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez

Panistwowg Inspekcje Pracy.

§ 11 Powierzenie przetwarzania danych osobowych
Zamawiajacy powierza Wykonawcy, w trybie art. 28 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych craz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego w dalszej czgSci ,,RODO”) dane osobowe
do przetwarzania, na zasadach oraz w celu okreslonym w § 12 niniejszej Umowy.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejszg Umowsg, RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére
chronig prawa osdb, ktérych dane dotycza.
Wykonawca oswiadcza, ze zgodnie z art. 28 ust. 1 RODO zapewnia wystarczajgce gwarancje
wdrozenia $rodkéw technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych oscbowych
zwigzanych z niniejsza Umowa spenialo wymogi RODO i chronifo prawa 0s6b, ktérych te dane
dotyczs.
Wykonawca o$wiadcza, iz stosuje $rodki bezpieczefistwa spetiajace wymogi RODO.

§ 12 Zakres i cel przetwarzania danych osobowych
Wykonawca bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie Umowy dane zwykle klientéw
Zamawiajgcego oraz pracownikéw Zamawiajacego w postaci: imion i nazwisk, adreséw
zamieszkania, numeréw telefondéw oraz adreséw poczty elektroniczne;.
Powierzone przez Zamawiajacego dane osobowe beda przetwarzane przez Wykonawce

wylaczenie w celu realizacji niniejszej Umowy.

§ 13 Obowigzki Wykonawcy jako podmiotu przetwarzajacego
Wykonawca zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich

zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkéw technicznych i organizacyjnych
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zapewniajacych adekwatny stopienn bezpieczefistwa odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu
z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

Wykonawca zobowiazuje si¢ dolozyé nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych
danych osobowych.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do nadania upowaznieri do przetwarzania danych osobowych
wszystkim osobom, ktére beda przetwarzaly powierzone dane w celu realizacji niniejszej
Umowy.

Wykonawca zobowiazuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, (o ktérej mowa w art. 28 ust 3
pkt. b RODO) przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do przetwarzania danych
osobowych w celu realizacji niniejszej Umowy, zaréwno w trakcie trwania stosunku pracy, jak i
po jego ustaniu.

Wykonawca po zakoficzeniu $wiadczenia uslug zwigzanych z przetwarzaniem zwraca
Zamawiajgcemu wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze
prawo Unii lub prawo paristwa czlonkowskiego nakazuja przechowywanie danych osobowych.

W miare mozliwosci Wykonawca pomaga Zamawiajacemu w niezbednym zakresie wywigzywaé
si¢ z obowigzku odpowiadania na Zadania osoby, ki6rej dane dotycza oraz wywiagzywania
si¢ z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 RODO.

Po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych Wykonawca bez zbgdnej zwloki zgtasza

je Zamawiajacemu w ciggu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia.

§ 14 Prawo kontroli
Zamawiajacy zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt. h) RODO ma prawo kontroli, ¢zy $rodki zastosowane
przez Wykonawce przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych
spetniajg postanowienia Umowy.
Zamawiajacy realizowaé bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Wykonawcy i z minimum
24- godzinnym jego uprzedzeniem.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie
wskazanym przez Zamawiajacego nie dtuzszym niz 3 dni.
Wykonawca udostgpnia Zamawiajacemu wszelkie informacje niezbedne do wykazania spelienia
obowigzk6w okreslonych w art. 28 RODO.

§ 15 Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejsza Umowa do dalszego przetwarzania
podwykonawcom jedynie w celu wykonania Umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody
Zamawiajacego.
Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastapié jedynie na pisemne

polecenie Zamawiajacego chyba, Ze obowiazek taki naklada na Wykonawce prawo Unii lub
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prawo pafistwa czlonkowskiego, ktéremu podiega Wykonawca. W takim przypadku przed
rozpoczeciem przetwarzania Wykonawca informuje Zamawiajagcego danych ¢ tym obowiazku
prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

3. Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 1 winien spelniaé te same gwarancje i obowigzki jakie
zostaly nalozone na Wykonawce w niniejszej Umowie.

4. Wykonawca ponosi pelna odpowiedzialno§¢ wobec Zamawiajagcego za niewywigzanie sig

ze spoczywajgcych na podwykonawcy obowigzkéw ochrony danych.

§ 16 Odpowiedzialno$¢ Wykonawcey jako podmiotu przetwarzajacego

1. Wykonawca jest odpowiedzialny za udostgpnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z trescia Umowy, a w szczegdinosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Zamawiajgcego o jakimkolwiek
postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sagdowym, dotyczacym przetwarzania przez
Wykonawce danych osobowych okreslonych wUmowie, o jakiejkolwiek decyzji
administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania tych danych, skierowanych do
Wykonawcy, a takze o wszelkich planowanych, o ile sa3 wiadome, lub realizowanych kontrolach i
inspekcjach dotyczacych przetwarzania u Wykonawcey tych danych osobowych, w szczegdélnosci
prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych. Niniejszy ustgp dotyczy wylacznie danych osobowych powierzonych przez
Zamawiajacego.

§ 17 Rozwigzanie Umowy
Zamawiajgcy moze rozwigzaé niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Wykonawca:

1) pomimo zobowiagzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich
w wyznaczonym terminie,

2) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowa,

3) powierzyl przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Zamawiajacego.

§ 18 Klauzula informacyjna (dotyczy os6b fizycznych)

Zamawiajacy informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Komunalnych Zasobéw Lokalowych
sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Matejki 57, 60-770 Poznan, dane kontaktowe 61 41 58
800 zwany dalej Administratorem; Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych.

2. Dane kontaktowe inspektora danych osobowych to: e-mail: iod@zkzl.poznan.pl.
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3. W celu wykonania niniejszej Umowy Pani/Pana dane osobowe moga byé udostepniane innym
odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych moga by¢ tylko podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana danych osobowych
w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw prawa, w tym:

1) organy wladzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dzialajgce na
zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepisow
powszechnie obowigzujagcego prawa,

2) imne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z Zamawiajagcym
przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Zamawiajacy.

4. Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust 1 pkt. b Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.

5. Posiada Pani/Pan prawo do:

1) Zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

2) Whiesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

3) Przenoszenia danych,

4) Whaiesienia skargi do organu nadzorczego,

6. Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu,

7. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do wykonania ninigjszej
Umowy oraz realizacji ewentualnych roszczefi Zamawiajgcego zwiazanych z niniejszg Umowsg.

§ 19 Postanowienia konicowe

1. W sprawach nie ureguiowanych postanowieniami niniejszej umowy maja zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego, Ustawy Prawo Zamé6wieri Publicznych oraz przepisy prawa miejscowego.

2. Wszelkie spory wynikle na tle realizacji postanowieti niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez
wlasciwy rzeczowo dla siedziby Zamawiajacego sad w Poznaniu

3. Cesja wierzytelnosci Wykonawcy z tytulu niniejszej Umowy, dla swej waznoéci, wymaga
uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiajacego.

4. Strony Umowy zobowiazujg si¢ do niezwlocznego powiadomienia o kazdej zmianie adresu.

5. W przypadku niezrealizowania zobowigzania wskazanego w ust. 4, adres wskazany na wstepie
niniejszej Umowy, uwaza si¢ za obowigzujacy dla doreczen.

6. Zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

7. Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej

ze stron.
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